Sosyal Sigortalar Kurumu Sosyal Sigorta islemleri Yonetmeligi

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgindan:

Resmi Gazete

16.01.2004 Cuma
Sayi: 25348 (Asil

BIRINCI KISIM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

Madde 1- Bu Ydonetmeligin amaci, 506 sayili Sosyal Sigortalar
Kanununa tabi
isyeri, isveren ve sigortalilar ile ilgili islemleri duzenlemektir.

Kapsam
Madde 2- Bu Yonetmelik;

a) Sigortalilarin kazanclari toplami ile prim 6deme gun sayilarini ve
sigorta primlerini gosteren kayit ve belgelerin nitelik, usul ve esaslari
ile
verilme surelerini,

b) Kurumca verilecek idari para cezalarinin usul ve esaslarini,

¢) Fiilen veya isyeri kayitlarindan tespit edilecek her turlu bilgiden ya
da kamu kuruluslar tarafindan duzenlenen belge veya alinan
bilgilerden
calistigi tespit edilen sigortalilara ait belgelerin resen dizenlenmesini
ve
muhteviyati sigorta primlerinin tespitini, tebligini ve bu primlere karsi
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isverenlerin itirazini,

d) Sigortalilarin tescilini, isverenler tarafindan tutulacak kayitlari ve
isverenlerin uymaya mecbur bulunduklari usul ve esaslari, sigortalinin
calismaya basladigini Kuruma bildirmesinin usul ve esaslarini, istege
bagh
sigortaya tabi tutulanlarin prim 6deme sekillerini,

e) Gelir ve ayliklarin 6deme zamanini,

f) 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu htkdmlerinin, isin niteliginin
gerektirecegi sartlarla ve ne gibi degisik usullerle kara, deniz ve hava
ulastirma islerinde calisanlarla ayni Kanunun 7 nci maddesi kapsamina
girenlere ve bunlarin isverenlerine tatbik edilecegini,

g) 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun 8 inci maddesinin devirle
ilgili
hikdmlerinin ne yolda uygulanacagini,

h) 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun 118 inci maddesi
hikUmlerinin
uygulanmasi ile ilgili esaslari,

i) 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu hukumlerinin uygulama sekil
ve
esaslarini,

j) Ay icinde bazi is gunlerinde calistirimadigi ve Ucret 6denmedigi
beyan
edilen sigortalilarin 30 gunden az calistiklarini gosteren bilgi ve
belgelerin
isverenler ve aracilar tarafindan Kuruma verilmesinin usul ve esaslarini,

kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu Yonetmelik, 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun 135
inci
maddesinin (B) bendi ile 09/07/1987 tarih ve 19512 sayili Resmi
Gazete'de



yayimlanan 3395 sayil "506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun Bazi
Maddelerinin Degistiriimesine ve Bu Kanuna Ek ve Gecici Maddeler
Eklenmesine

Dair Kanun", 12/05/1993 tarih ve 21579 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan 3910

sayill "Sosyal Sigortalar Kanununun Bazi Maddelerinde Degisiklik
Yapilmasi

Hakkinda Kanun", 08/09/1999 tarih ve 23810 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan

4447 sayih "issizlik Sigortasi Kanunu", 06.08.2003 tarih ve 25191 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan 4958 sayili "Sosyal Sigortalar Kurumu
Kanunu"

uyarinca hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 4- Bu YOnetmelikte gecen;
a) Kurum: Sosyal Sigortalar Kurumunu,

b) Unite: Sosyal Sigortalar Kurumunun Sigorta il veya Sigorta
Muaduarluklerini,

¢) Kanun: 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu ile ek ve
degisikliklerini,

d) Sigortali: Bir hizmet akdine istinaden bir veya birkac isveren
tarafindan calistirilan kimseleri,

e) Isveren: Sigortalilar calistiran gercek veya tiizel kisileri,

f) isveren vekili: isveren nam ve hesabina isin yénetimi gérevini
yapan
kimseleri,

g) Araci: Bir iste veya bir isin bolum veya eklentilerinde isverenden is
alan ve kendi adina sigortali calistiran Gcuncu kisiyi,

h) isyeri: Sigortalilarin islerini yaptiklar yerler ile isin niteligi ve
yuratimua bakimindan isyerlerine bagh bulunan yerlerle, dinlenme,
cocuk



emzirme, yemek, uyku, yikanma, muayene ve bakim, beden veya
meslek egitimi
yerleri, avlu ve buro gibi diger eklentiler ve araclari,

i) Isyeri sicil numarasi: isyerinin Kanun kapsamina alinmasi Gizerine
Kurumca verilen numarayi,

j) iskolu kodu: isyerinde yapilan isin, is Kazalari ve Meslek
Hastahklar
Sigortalari Prim Tarifesine gore hangi iskolu koduna girdigini,

k) Sigorta primi: Sigortalilarin prime esas kazanclari GUzerinden
sigortali
ve isverenlerden belirli oranlarda alinan meblagi,

l) Durum tespiti: isyerinin mevcut durumunun, Kanun kapsamina
girecek
nitelikte oldugu halde Kuruma bildiriimemis olan isyerinin veya
sigortalilarin
tespiti amaciyla sigorta mufettisleri, sigorta yoklama memurlari ile
genel
butceye dahil daireler ve katma butceli idarelerin denetim elemanlari
tarafindan isyerinde yapilan yoklama ve tespiti,

m) Gelir: Sigortaliya veya hak sahiplerine, is kazalari ile meslek
hastaliklar sigortasindan yapilan tahsise bagli 6demeyi,

n) Aylik: Sigortaliya veya hak sahiplerine maludlltk, yaslihk ve 6lum
sigortalarindan yapilan tahsise bagli 6demeyi,

0) Hak sahibi: Sigortalinin veya Kanuna gore gelir veya aylik almakta
olan
sigortalinin 6lumu halinde gelir, aylik veya toptan 6demeye hak
kazanan es,
cocuk, ana ve babalari,

p) Katsayi: Her yil Butce Kanunu veya Bakanlar Kurulu karari ile
tespit
edilen devlet memurlarinin ayliklarina uygulanan katsayiyi,



r) Sosyal guvenlik destek primi: Kurumdan yaslilik ayligi veya
kanunla
kurulu diger sosyal guvenlik kurumlarindan (T.C. Emekli Sandigi, Esnaf
ve
Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal Sigortalar Kurumu
(Bag-Kur) ve
Kanunun Gegici 20 nci maddesine gore kurulan sandiklar) malullik
veya yaslilk
ayhgi almakta iken sigortali bir iste calisan kimselerin prime esas
kazanclar Uzerinden sigortali ve isverenlerden belirli oranlarda alinan
tutari,

s) Issizlik sigortasi primi: 4447 sayil issizlik Sigortasi Kanunu
uyarinca prime esas kazanclar Uzerinden devlet, sigortali ve
isverenlerden
belirli oranlarda alinan meblagi,

t) Arastirma: Kanunun 83 Uncu maddesinde belirtilen kurum ve
kuruluslar
tarafindan ihale yoluyla yaptirilan her turlu isler ile gercek veya tuzel
kisiler tarafindan yapilan 6zel bina insaati isyerlerinden dolayr Kuruma
yeterli iscilik bildirilmis olup olmadigi hususunda Kurumca yapilan
degerlendirmeyi,

ifade eder.
IKINCIi KISIM
Isyerlerinin Tescili
BiRiNCi BOLUM
Isyerinin Bildirilmesi
isyeri Bildirgesi ve Tescil
Madde 5-a) isyerinde sigortal calistiran, béyle bir isyerini devir alan
veya bu nitelikte isyeri kendisine intikal eden isveren, Kanunun 8 inci
maddesi geregince vermekle yukimli oldugu "lsyeri Bildirgesi"ni,
isyerinin )
kurulu oldugu yeri ¢evresine alan ilgili Uniteye "alind1 belgesi"
karsiliginda



dogrudan verir veya iadeli taahhUtll olarak goénderir.

b) Ayni isverenin, birden fazla isyeri kurmasi veya devir almasi yahut
kendisine intikal etmesi halinde her isyeri icin ayri bildirge duzenlenir.

c) Ayni Unite bélgesinde bulunmak kaydiyla ayni veya farkl tehlike
sinifinda olan ayni isverene ait devamli nitelikteki birden ¢ok isyerinin,
yazili olarak talep edilmesi halinde, farkli tehlike sinifinda bulunan
isyerleri icin belirlenmis olan tehlike siniflarinin en yiksegi kabul
edilmek
kaydiyla, tek dosyada islem gérmesine Unitece izin verilebilir.

d) Ayni isverenlere ait olup, ayni iskolunda bulunan birden cok kara
veya
deniz yahut hava ulastirma araclarina tek sicil numarasi verilir.

e) Kanunun 83 UncU maddesine gore ihale suretiyle yapilan islerin
konsorsiyum seklinde ustlenilmesi halinde, konsorsiyumu olusturan
ustlenicilerin her birine mustakilen istihkak 6denmesi ve bu Ustleniciler
tarafindan idareye ayri ayri teminat verilmis olmasi kaydiyla
ustlenicilerin
her birine, verecekleri isyeri bildirgelerine istinaden Kurumca ayri ayri
sicil numarasi verilebilir.

f) Kurulus asamasinda sigortal calistirmaya baslayacagi tarihi ve
calistinllacak sigortali sayisini beyan eden sirketlerin, ticaret sicil
memurluklarina yaptiklari bildirim Gzerine, bu memurluklarca ilgili
Uniteye )
gonderilecek bildirime istinaden isyeri Unitece tescil edilir. Bu durumda
ticaret sirketlerince ayrica isyeri bildirgesi duzenlenmez.

g) Esas isin ayrintisi veya tamamlayicisi niteliginde olan ve
sigortalilari birbirine karismayan islerin ayri ve bagimsiz olarak
yurataldagu
yerler de "bagimsiz isyeri" sayilir.

h) Tek ihale ile birden cok isin yapilmasi halinde, ise ilk baslanilan
yeri cevresine alan Unitece tek sicil numarasi verilebilir.

i) Her isyerine Kurumca "Mahiyet Kodu", "iskolu Kodu", "Unite Kodu",
“Sira



Numarasi”, "il Kodu", "ilce Kodu" "Kontrol Numaras!" ve varsa "Araci
Numarasi'ni ihtiva eden bir sicil numarasi verilir ve bu numara isverene
teblig edilir.

j) Yapilan isin 6zel veya resmi sektore ait daimi veya gecici
oldugunu,
ayrica topluluk sigortasina tabi bulunup bulunmadigini belirleyen
"Mahiyet
Kodu" ile ilgili haneye; resmi sektoére bagh devaml isyerleri icin "bir",
O0zel sektore bagli devamli isyerleri icin "iki", resmi sektore bagh gecici
veya mevsimlik isyerleri icin "lc", 6zel sektdre bagl gecici veya
mevsimlik
isyerleri icin "dort", avukat ve noter topluluklari icin "bes" yurtici
topluluklari icin "alti", yurtdisi topluluk isyerleri icin "dokuz" rakami
yazilir.

k) Yapilan isin "Is Kazalari ve Meslek Hastaliklar Sigortalari Prim
Tarifesi"ne gore hangi is koluna girdigini belirleyen boélime, Prim
Tarifesinde
bu ise karsilik gosterilen dort rakamli iskolu kodu yazilir.

l) Unite Kodu Hanesine, isyerinin islem gérdtigi Unitenin kodu yazilr.

m) Her isyerine ilgili Unite tarafindan iller itibariyle ve sira takip
etmek suretiyle bir sira numarasi verilir.

n) Kurumca, sigorta islemlerinde kullaniimak Uzere her il'e bir kod
numarasi verilir. Isyeri hangi ilde ise, o il'e ait trafik kod numarasi ilgili
bolume yazilir.

o) illere bagli ilcelerin her birine ayri kod numarasi verilir. isyeri
hangi ilcede ise, bu ilge kodu da ilgili bolume yazilir.

p) isyeri sicil numarasinin dogru kullaniimasi amaciyla Kurumca
"Kontrol
Numarasi" verilir.

r) Aracilarin islemlerinde kullaniimak Gzere her bir araciya o isyeri
icin
bir "Araci Numarasi" verilir.

Aracilarin ve Sigortaliy1 Devir Alanin Bildirilmesi
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Madde 6- isveren, kendisinden is alan araci ile baska bir isverene is
gorme edimini yerine getirmek Uzere gecici olarak sigortalisini
devrettigi
isverenin adini ve soyadini, ikametgahini, varsa isyeri adresini, aracinin
ise
basladigi; gecici olarak sigortalisini devrettigi tarihten itibaren
aralarinda
diizenlenen sézlesme ile birlikte en gec bir ay icinde ilgili Uniteye yazili
olarak bildirmek zorundadir.

Belirli Yerde Yapilmayan islerin Tescili

Madde 7- isyeri Bildirgesi, Sigortali calistirimaya baslanilan, devir
alinan veya baska bir isverene intikal eden isin belirli bir yerde
yapilmamasi
halinde, isverenin ikametgahinin bulundugu, bir "il"den diger bir "il"e
gecmesi ve devam etmesi halinde ise, isin basladigi yeri cevresine alan
Uniteye verilir.

Buro, yazihane gibi belli bir merkezden sevk veya idare edilmeyen
ve
faaliyeti belirli bir yere bagli olmayan isler, "Belirli Yerde Yapilmayan
Isler"” olarak kabul olunur.

Su kadar ki, belirli bir yerde yapilmayan islerde isverenin ikametgahi
ile
isin goruldiga yerler, Kuruma ait ayri Unite bélgelerinde bulunuyorsa,
sigorta
islemlerinin, isverenin yazili basvurmasi Uzerine, isin yapildigi yeri
cevresine alan Unite veya Unitelerinden biri tarafindan yUritiimesine,
Kurumca
izin verilebilir.

Belirli Bir Merkezden Sevk ve idare Edilen isler

Madde 8- Faaliyeti belirli bir yere bagli olmamakla beraber; blro,
yazithane gibi belirli bir merkezden sevk ve idare edilen isler, belirli bir
yerde yapilmis sayilir ve isyeri bildirgesi, isin sevk ve idare edildigi yeri
cevresine alan Uniteye verilir.



Isyeri Bildirgesi, Tespit veya Resmi Belgelere istinaden Tescil

Madde 9- isverence, 6rnegi Ek-1'de bulunan "isyeri Bildirgesi" iki
nusha
duzenlenip, en gec sigortah calistiriimaya baslandig: tarihte
isyerini )
cevresine alan Uniteye verilir. Bu bildirgenin bir nushasi "alindi belgesi"
yerine gecmek Uzere isverene iade edilir.

isveren tarafindan isyeri Bildirgesinin verilmemis olmasi halinde,
isyeri;

a) Kurum sigorta mufettisleri, sigorta yoklama memurlari ve genel
bltceye
dahil daireler ve katma butceli idarelerin denetim elemanlarinca
duzenlenen ve
isyeri Bildirgesinde bulunmasi gerekli bilgileri ihtiva eden durum tespit
tutanagina,

b) ihale makamlari, ruhsata tabi islerde ruhsati veren merciler
(valilikler, kaymakamliklar, belediyeler, maden arama ve isletme,
insaat, tas
ocagi ruhsati verenler ve benzeri), calisma mudurlikleri, vergi
daireleri,
liman reislikleri, trafik mudurlukleri gibi resmi kuruluslardan alinan
bilgilere,

istinaden resen tescil edilebilir.

isyeri Bildirgesi ile Birlikte Verilecek Diger Belgeler

Madde 10- isveren isyeri Bildirgesi ile birlikte;

a) T.C. kimlik numarasini gésteren nufus ctizdani érnegini,

b) ikametgah belgeleri ile imza sirkilerini,

c) Kayith olduklari meslek kuruluslarindan alacaklari belgeleri,

d) Tuzel kisilerde hikmi sahsiyetin tescil edildigi Ticaret Sicil

Gazetesi
ile imza sirkulerini,



e) isyeri acmak icin aldiklar ruhsat érnegini,

f) Bagh bulunduklari vergi dairesinin adini ve vergi hesap numarasini
gosterir bir belgeyi,

g) Adi ortakliklarda tum ortaklarin onayh T.C. kimlik numarasini
gosteren
nufus kayit érneklerini ve ikametgah belgelerini,

h) isveren vekillerinin noterden onayli vekaletnamelerini ve imza
sirkulerini,

1) Defter ve belgelerini dizenleyen ve 3568 sayili Serbest
Muhasebecilik,
Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik ve Yeminli Mali Musavirlik
Kanununa gore
yetki almis bulunan serbest muhasebecilerinin veya serbest
muhasebeci mali
musavirlerinin Ek: 9 da belirtilen ilgili meslek kurulusu tarafindan
onaylanmis belgesini,

i) Diger kanunlar uyarinca tutmak zorunda olduklari defterlerin
taranu
gosteren resmi nitelikteki belgeyi,

ilgili Uniteye vermek zorundadir.

Su kadar ki, isverenden is alan araci ile is gorme edimini yerine
getirmek
Uzere gecici olarak sigortaliyl devir alan isveren de; isyeri bildirgesi
haric
yukarida sayilan belgeleri ilgili Uniteye verir.

IKINCI BOLUM
isyerinin Nakli
Nakil

Madde 11- isyerinin faaliyette bulundugu adresten baska bir ildeki
veya
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ayni ilde diger bir Unitenin gorev alanina giren adrese nakledilmesi
halinde,

isverence isyerinin nakledildigi yeri cevresine alan Uniteye en gec nakil
tarihinde yeniden Isyeri Bildirgesi verilir. Bosaltilan isyeri ise bir ay
icinde yazili olarak ilgili Uniteye bildirilir.

UCUNCU BOLUM
Isyerinin Devri, intikali, Kapanmasi, Terki, Tasfiyesi ve
Tescil isleminin iptali

Devir, intikal, Kapanma ve isyeri Dosyalarinin islemden
Kaldiriimasi

Madde 12- a) isveren; isyerinin devri durumunda en gec devir
tarihinde,
kapanmasi, terki veya tasfiyesi halinde bu durumu en geg bir ay icinde,
miras
yoluyla intikalinde ise mirascilar bu durumu, 6lum tarihinden itibaren
en geg )
Uc ay icinde isyerinin tescilli bulundugu Uniteye yazili olarak bildirir.

b) isyerinin yanhs veya yersiz olarak Kanun kapsamina alindiginin
tespiti
halinde Unitece tescil isleminin iptali yapihr.

c) Ayni is veya isyerine birden fazla sicil numarasi verilmis oldugunun
anlasiimasi halinde, sonradan verilen numaralar Unitece resen iptal
edilir.
iptal edilen numaralar baska isyerine verilmez.

d) Kapanma, terk veya tasfiye olmadigi halde, isyerinde en az (bes)
yilhk
bir sireden beri sigortali calistirlmadigi; isverenler tarafindan bildirilen
veya Kurumca yapilan teftis ya da kontroller sonucu anlasilan isyeri
dosyalari, sigortali calistirimaya son verilen tarih itibariyle Unitece
islemden kaldirilir ve taahhutll bir yaziyla isverene bildirilir.

UCUNCU KISIM
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Sigortahilarin Tescili
Sigortali ise Giris Bildirgesi

Madde 13- isverence ise alinacak sigortallar icin nifus
cuzdanlarina gore
Ucer nudsha ve fotografli olarak dizenlenecek 6rnegi Ek-2'de bulunan
"Sigortali
Ise Giris Bildirgesi" sigortali ise baslatilmadan énce ilgili Uniteye
dogrudan
verilir veya iadeli taahhutlu olarak gonderilir.

Su kadar ki, insaat isyerlerinde ise baslayan sigortalilar icin ise
baslatildigl gtin, Kuruma ilk defa Isyeri Bildirgesi verilen isyerlerinde ise
en gec bir ay, Disisleri Bakanlhiginin yurtdisi teskilatinda géreve atanan
sigortall personeli icin de u¢ ay icinde Kuruma verilen bildirgeler suresi
icinde verilmis sayilir.

Sigortali ise Giris Bildirgesine Unite tarafindan genel evrak
tarih ve
giris numarasi verilir.

Sigorta Sicil Numarasi

Madde 14- isverenlerce ilk defa bildirilen her sigortaliya Kurumca "Il
Kodu", "Unite Kodu", "Tescil Yili" ve "Sira Numarasi'ni ihtiva eden 13
haneli
bir sigorta sicil numarasi verilir. Bu numara Kurum kayitlarina islenerek
isverene ve sigortalilara bildirilir.

"Il Kodu" olarak illerin trafik kodlari kullanilir. Sigortalinin ilk defa
ise basladigi isyeri hangi ilde ise bu ilin trafik kod numarasi sigortali
sicil numarasinin ilk iki rakamini olusturur.

"Unite Kodu", sigortalinin calisti§i isyerini cevresine alan Uniteyi
belirtir. Bir Unitenin bulundugu illerde Unite kodu "01"dir. Birden ¢ok
Unitenin bulundugu illerdeki Uniteler igin, isyeri tescilinde gegerli olan
Unite kodlari kullanilir. Kuruma devredilen sandik sigortalilarinin tescili
ile Sigorta isleri Genel Mudurlagi'nce yapilan tescillerde, Unite kodu
olarak
"11" ile "99" (dahil) arasindaki rakamlar verilir.
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"Tescil Yili", sigortalilarin Kurumca tescil edildigi tarihteki yih
gosterir.

Sigorta sicil numarasinin son bes rakamini, Unitelerce her yil
"00001" den
baslanarak birbirini izleyecek sekilde verilen "Sira Numarasi" olusturur.

Sigortali Bildirim Belgesi

Madde 15- Sigortali, calismaya basladigini, calismaya basladigi
tarihten
itibaren en ge¢ 30 gun icinde 6rnegi Ek: 7'de bulunan "Sigortah Bildirim
Belgesi" ile ilgili Uniteye bildirir. Sigortal tarafindan iki niisha olarak
doldurulan belge Unitece alinip genel evrak numarasi islendikten sonra
bir
nushasi sigortaliya geri verilir.

Sigortalinin bildirimi ile igverenin bildirimi arasinda farkhhk oldugu
takdirde, Unitece durum taahhutlU bir yaziyla sigortaliya gerekirse
isverene
bildirilir.

Resen Tescil

Madde 16- a) Yurtdisinda gecen hizmetleri kendileri veya hak
sahiplerince
borclanilanlar,

b) Sosyal guvenlik s6zlesmesi imzalanmis ulkelerde calismis-
calismakta
olanlardan Kanunun 85 inci maddesi geregince istege bagl sigortaya
prim
0demek isteyenler,

c) Sosyal guvenlik s6zlesmesi imzalanmis Ulkelerde
calismis/calismakta
olanlardan kendileri veya hak sahiplerince Kanunun 60 inci maddesi
geregince
askerlik hizmeti borclanilacak olanlar,
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d) Sosyal guvenlik s6zlesmesi imzalanmamis ulkelerde Turk
isverenlerin
yaninda calisacak olanlardan Kanunun 85 inci maddesi geregince
istege bagl
sigortaya prim 6deyecek olanlar,

e) Kanunun Ek 36 inci maddesi geregince devir alinan sandik tyeleri,

f) Unite Sicilsiz Tahakkuk Komisyonu veya Unitece hizmet mal edilen
sigortalilar.

Kurumca daha 6nce tescil edilmemislerse ise Giris Bildirgeleri resen
dizenlenerek tescil islemleri cari usullere goére sonuclandirilir.

Mukerrer Tescil

Madde 17- Bir sigortaliya, birden fazla sigorta sicil numarasi
verilmesi
halinde, ilk calisma nedeniyle verilen sigorta sicil numarasi gecerli
(ipka)
olur, sonraki calismalariyla ilgili sigorta sicil numaralari ise iptal edilir.

Ancak, tahsis islemi sonuclandiriimis dosyalara ait sonradan tespit
edilen
sigorta sicil numarasi, sigortalinin ilk calismasi dolayisiyla verilmis olan
numaralardan olsa bile iptal edilerek, tahsis goren sigorta sicil
numarasi
gecerli sayilir.

Yersiz Tescil

Madde 18- Fiilen calisiimadigi veya sigortalilik niteligi tasimadigi
halde
gercek disi bildirime dayali olarak yersiz yapildigi anlasilan tescil
islemleri iptal edilir.

Ancak, gercek disi bildirim oldugu sonradan saptanan ve bu bildirime
dayali olarak verilen sigorta sicil numarasi ile sonradan fiili calismasi
bulundugu tespit edilen sigortalinin tescil islemi gecerli sayilir.

Sigorta Sicil Karti

14



Madde 19- Sigortaya tabi olarak ilk defa calistirilanlara, Kurumca
"Sigorta Sicil Kart1" verilir.

Sigorta sicil kartlari, sigortalilarca saklanir.
Bu kartlar, isyeri degisikliklerinde sigortalilarca isverenlere gosterilir
ve isverenlerce, Sigortali Ise Giris Bildirgeleri ve Aylik Prim ve Hizmet

Belgeleri, kartlarda yazili sigorta sicil numarasi Uzerinden duzenlenir.

Sigorta sicil kartlari kimlik belgesi olarak kullanilamaz.

DORDUNCU KISIM
Aylik Prim ve Hizmet Belgesi ile Bilgi ve
Belgelerin Elektronik Ortamda Alinmasi,
Verilmesi ve Saklanmasi
Prim ve Hizmet Belgesinin Tanzimi, Verilmesi ve Saklanmasi
Madde 20-a) isveren, bir ay icinde gerek kendisinin calistirdigt,
33582/2003 tarih ve 4857 sayili is Kanununun 7 nci maddesine gére is
ggirrr:i?\i yerine getirmek Uzere baska isverene gecici olarak devrettigi
sigortalilarin;
1) Sigorta Sicil Numaralarini,
2) T.C. kimlik numaralarini,
3) Adi ve soyadlarini,
4) Sigorta, issizlik ve aylik sosyal guvenlik destek primlerini,

5) Prime esas kazanclar tutarini,

6) Prim odeme gun sayilarini,
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7) Varsa serbest muhasebecisinin, serbest muhasebeci mali
musavirinin adi
ve soyadini, bunlarin mesleki oda kayit numarasini ve imzalari ile
gerekli
diger bilgileri,

tasiyan, 6rnegi Ek-3 de kayith Aylik Prim ve Hizmet Belgesini en geg
ait
oldugu ayi izleyen ayin sonuna kadar ilgili Uniteye vermekle veya Acele
Posta
Servisi (APS), iadeli taahhutli ya da taahhutll olarak gondermekle,
sigortali )
calistirmadigi takdirde ise bu hususu bir ay icinde ilgili Uniteye yazili
olarak bildirmekle yukumludur.

b) 07/05/1983 tarihli, 2822 sayili Toplu is S6zlesmesi, Grev ve Lokavt
Kanununa gore toplu is sdzlesmesi akdedilen isyerlerinden dolayi toplu
is
sOzlesmesine istinaden geriye yonelik olarak dizenlenmesi gereken ek
Aylik
Prim ve Hizmet Belgelerinin, toplu is s6zlesmesinin imzalandigi tarihi
izleyen )
ayin sonuna kadar ilgili Uniteye verilmesi veya Acele Posta Servisi
(APS),
iadeli taahhUtlUu ya da taahhutld olarak gonderilmesi halinde, bu
belgeler de
yasal sure icinde verilmis sayilr.

¢) Kanunla kurulu sosyal guvenlik kurumlarindan gérev malulligu
ayligi
almakta olanlar, istekleri Uzerine malullik, yaslilik ve 6lum sigortalarina
da
tabi tutulmuslarsa, bunlar icin ayrica Aylik Prim ve Hizmet Belgesi
dudzenlenir.

d) Aylk Prim ve Hizmet Belgesi, bu Yonetmeligin 5 inci maddesinin
(1)
bendi sakli kalmak kaydiyla her isyeri icin ve sigortalilarin tabi olduklari
sigorta kollari ve farkh prim oranlari nazara alinarak ayri ayri
duzenlenir.
Belgelerde, sigortalilar, sigorta sicil numaralarina gore kucukten
blyuge
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dogru siralanir.

e) Bir iste, bir isin bélum veya eklentilerinde isverenden is alan
aracilar da, calistirdiklari sigortalilar icin, asil isyerine Kurumca verilmis
olan sicil numarasini yazarak bu maddenin (a) bendinde ongorulen
bicimde ve )
surede Aylik Prim ve Hizmet belgesini dlzenleyip ilgili Uniteye vermek
zorundadir.

f) isveren, aracilarin calistirdiklari sigortalilar icin, hangi araciya,
sigortaliyl devir alan da, hangi isverene ait oldugunu belirterek bu
sahislar
adina Aylk Prim ve Hizmet belgesi diizenleyip ilgili Uniteye verebilir.

g) Kendisine ait isyeri mustakilen tescil edilmis olan isverenlerin
baska
isverenlerden aldiklari islerde calistirdiklari sigortalilarla ilgili
belgeler, kendilerine ait tescilli isyerinden Kuruma verilir.

h) Aylik Prim ve Hizmet Belgesi U¢ nusha duzenlenir. Birinci nushasi
ilgili Uniteye verilir, ikinci nishasi isveren veya araci ya da sigortaliyl
devir alan tarafindan saklanir. Unitece tasdikli Giciincti nlishasi ise
Kuruma
verilmesi gereken ayin sonundan, muteakip belgenin verilmesi gereken
ayin
sonuna kadar isyerinde sigortalilarin gérebilecegi bir yere asllir.

Su kadar ki, ayni isverene ait olup, tek bir sicil numarasi verilmis olan
birden fazla isyerlerine de, Aylik Prim ve Hizmet Belgesinin isverence
cogaltilarak ilgili Unitece tasdikini miteakip yine ayni slre icerisinde
sigortalilarin gorebilecekleri bir yere asilmasi zorunludur.

Bu belgelerin, internet de dahil olmak UGzere her tarla elektronik bilgi
iletisim arac ve ortam ile Kuruma gonderilmesi ve Kurumca uretilen
kontrol
kodunu iceren bilgisayar dokimunun isyerine asilmasi halinde bu
maddenin (j)
bendi hUukmu sakli kalmak kaydiyla, ayrica Kurumca tasdik kosulu
aranmaz.
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i) isveren, araci ile Uicret ve sigorta primlerinin ddenmesini
ustlenmek
kaydiyla sigortaliy1 devir alanlar, Aylik Prim ve Hizmet Belgelerinde yer
alan
bilgiler ile dayandigi defter ve belgeler arasinda uygunluk saglamak
zorundadirlar.

j) Aylik Prim ve Hizmet Belgesi ile birlikte ay icinde (30) gunden az
calisan veya eksik Ucret ddenen sigortalilara iliskin;

1) istirahatli oldugunu gosteren resmi kuruluslara ait saglik tesisleri
veya isyeri hekimlerince duzenlenmis hekim raporu,

2) Ucretsiz izinli oldugunu kanitlayan izin belgesi,

3) Disiplin cezasl uygulamasi, gozaltina alinmasi, tutukluluk haline
iliskin belgeler,

4) Kismi sureli calismalara ait yazili is s6zlesmesi,
5) En az isverenin imzasini havi puantaj kayitlari,

6) Grev, lokavt, genel hayati etkileyen olaylar, dogal afetler
nedeniyle
isyerinde faaliyetin durduruldugunu veya ise ara verildigini gosteren
ilgili
resmi makamlardan alinan yazi érnegi,

sigortalilarin eksik gun bildirimine iliskin bilgi formu Ek: 8 ekinde
ilgili Uniteye verilir veya Acele Posta Servisi (APS), iadeli taahhutlu ya
da
taahhutll olarak gonderilir.

Bu durumlarin disindaki (30) glnden az calisilan surelere ait gecerli
belgeleri belirlemeye Kurum Yonetim Kurulu yetkilidir.

Yukarida sayilan hallere iliskin belgelerin geriye yonelik olarak her
zaman duzenlenebilir nitelikte olanlari, Aylik Prim ve Hizmet Belgesinin
verilmesi gereken aydan sonra verilmesi halinde isleme konulmaz.

Toplu is s6zlesmesi yapilan isyerleriyle kamu isyerlerinde calisan
sigortalilara iliskin eksik bildirimlerin nedenlerinin isverenler tarafindan
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bir yazi ile Kuruma bildirilmesi halinde, bu durumdaki sigortalilar icin
belge
aranmaz.

k) isyerinde sigortali calistirmaya ara verdigini bir ay icinde yazili
olarak bildiren isverenin, her ay ayrica sigortali calistirmadigina ve
ucret
6demedigine iliskin bir bildirimde bulunmasi gerekmez.

islemlerin Elektronik Ortamda Yapilmasi

Madde 21- Kurumun prim tahsilati, tescil, tahsis ve saglk hizmetleri
uygulamalarindan Kurumca tespit edilecek belge ve islemler, Kurumca
belirlenecek esas ve usullerle Internet ve her turlu elektronik bilgi
iletisim, ara¢ ve ortami ve benzeri araclar Uzerinden yapilabilir ve
arsivlenebilir. Elektronik ortamda bilgi ve belge istenebilir veya bilgi ve
belge verilebilir.

Kurum, faaliyetleriyle ilgili belgelerin asillarini veya mumkin
olmadigi
hallerde dogrulugundan stiphe duyulmayacak kopyalarini ve yazilarin
makine ile
alinmis suretlerini saklamak zorundadir. Bu belgeler mikrofilm, mikro fis
seklinde veya elektronik, manyetik ya da benzeri ortamlarda
saklanabilir.

Elektronik veya bilgi islem ortaminda yapilanlar dahil, her tarlu
islemlerin ve arsivlenen bilgilerin tespit ve tevsikinde Kurumun kayitlar
esas alinir. Bu bilgi ve belgeler adli ve idari merciler nezdinde
gecerlidir.

Kurum, internet ve her tirlii elektronik bilgi iletisim arac ve ortami
ile
benzeri araclar Uzerinden bilgi alisverisinin yapilmasina iliskin kosullari
belirlemek, Kurum ve isveren arasindaki iliskiler ile taraflarin
birbirlerine
karsi olan hak ve yukumlualtklerini dizenlemek icin s6zlesmeler
yapabilir.

Sigortali Hesap Fisi
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Madde 22- isten ayrilan sigortalilarin veya 6len sigortalilarin hak
sahiplerinin malullik, yashlik ve 6lum sigortalarindan tahsis yapilmasi
icin
Kuruma basvurmalari halinde isveren, sigortalinin Aylik Prim ve Hizmet
Belgesini henlz Kuruma gdéndermedigi sUreye ait calismasini
gostermek Uzere Ek
11'de bulunan Sigortali Hesap Fisini dizenlemek ve bu belgeyi,
durumun
kendisine bildirildigi tarihten itibaren en gec yedi gun icinde Kuruma
vermek
zorundadir.

Bu fisler, Gic nlsha olarak dizenlenir. ilk iki nishasi Kuruma
gonderilir,
uclncu ndshasi isverence saklanir.

Sigortall hesap fisine kaydedilen bilgiler, ayrica Aylik Prim ve Hizmet
Belgesinde de gosterilir.

Sigortalilarin son calismalarinin Kurumca hemen bilinmesini
gerektiren
diger hallerde de yukarida belirtildigi sekilde islem yapilir.

Belgenin Sonradan Verilmesi

Madde 23- Yasal verilme suresi gecirildikten sonra Kuruma verilen
Aylik
Prim ve Hizmet Belgesi, Kurumca gerekli gorulen hallerde,
muhteviyatinin;
fillen veya isyeri kayitlarindan tespit edilecek her turlu bilgi ya da kamu
kuruluslari tarafindan dlzenlenen belge veya alinan bilgi ile
dogrulanmasi
halinde isleme konulur.

Ancak, her zaman duzenlenebilir nitelikte kayit tutmakla yukimlu
olan
isveren veya aracilar tarafindan yasal suresi gecirildikten sonra verilen
Aylik Prim ve Hizmet Belgesi isleme konulmaz.

Hizmetlerin Tespiti
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Madde 24- Sigorta mufettisleri, sigorta yoklama memurlari ve genel
butceye
dahil daireler ile katma butceli idarelerin denetim elemanlarinca is
yerlerinde yapilan fiili tespit sonucunda calistigi belirlendigi halde,
hizmetleri Kuruma bildirilmedigi anlasilan veya eksik bildirildigi
saptanan
sigortalilarin geriye yonelik hizmetlerinin, calismalarinin mevcut
olduguna
iliskin yeterli ve inandirici delil ve bulgularla ortaya konulmasi kaydiyla,
en fazla tespitin yapildigi tarihten énceki bir yillhk streye iliskin kismi
dikkate alinabilir.

Bir yillik sUreyi asan sigortali calismalar ise, her zaman
didzenlenebilir
nitelikte olmayan kanunen gecerli isyeri kayitlar ile kanitlanmak
sartiyla
dikkate alinir.

BESINCI KISIM
isverence Tutulacak Defter ve Belgeler
Belgenin Dayanagi
Madde 25- isverenlerin diger kanunlar geregince tutmak zorunda
olduklar
defterlerle dayanagi belgeler, Aylik Prim ve Hizmet Belgesinin dayanagi
belgeler niteliginde sayilir.
Su kadar ki,
a) Kullanilmaya baslanmadan 6nce tasdik ettirilmesi zorunlu oldugu
halde
tasdiksiz tutulmus olan defterler,
b) Kanuni tasdik suresi gectikten sonra tasdik ettirilmis olan

defterlerin
tasdik tarihinden onceki kismi,

c) iscilikle ilgili giderlerin islenmemis oldugu tespit edilen defterler,
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d) Sigorta primleri hesabina esas tutulan kazanclarin kesin olarak
tespitine imkan vermeyecek sekilde usulsuz, karisik veya noksan
tutulmus
defterler,

e) Herhangi bir ay icin sigorta primleri hesabina esas tutulmasi
gereken
kazanclarin ve kazanclarla ilgili 6demelerin (sigorta primine esas
kazancin
6demeye bagh oldugu durumlar dahil) o ayin dahil bulundugu hesap
donemine ait
defterlere islenmemis olmasi halinde ise, o aya ait defter kayitlari,

f) Vergi Usul Kanunu geregince bilanco esasina gore defter tutulmasi
gerekirken isletme hesabl esasina gore tutulmus defterler,

gecerli sayilmaz.

Ucret Tediye Bordrosu

Madde 26- Diger kanunlara goére defter tutmak mecburiyetinde
bulunmayan
isverenler, Kuruma verdikleri Aylik Prim ve Hizmet Belgesinde yazil
olanlari
dogrulayici nitelikte olmak tzere aylik Ucret tediye bordrosu
duzenlemekle
yukumladurler.

Ucret Tediye Bordrosundaki Bilgiler

Madde 27- Aylik Ucret tediye bordrosunda;

a) isyerinin sicil numarasi,

b) Bordronun iliskin oldugu ay,

c) Sigortalinin adi, soyadi,

d) Sigortalinin T.C. Kimlik Numarasi

e) Sigortalinin sigorta sicil numarasi,
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f) Ucret 6denen gln sayisi (licret aylk olarak ddenmis ise gin sayisi
30
gundur),

g) Sigortalinin Ucreti (aylik, haftalik, gundelik, saat veya parca basi
ucreti),

h) Odenen Ucret tutar,
i) Ucretin alindi§ina dair sigortalinin imzasi,
hususlarinin bulunmasi zorunludur.

Yukarida belirtilen hususlarin timunu ihtiva etmeyen Ucret tediye
bordrolari gecerli sayilmaz. Ucretlerin ve diger 6demelerin makbuz
mukabilinde
veya banka araciligi ile yapilmasi halinde Ucret tediye bordrosunda
imza sarti
aranmaz.

Ucret Tediye Bordrosunun Ayri Ayri Diizenlenmesi

Madde 28- Tehlike siniflari farkli olan isyerlerinde calisan
sigortalilarin aylik Ucret tediye bordrolari isverence ayri ayri dizenlenir.

Belgenin isyeri Kayitlari ile Mutabakati

Madde 29- Ayni isverene ait is veya isyerleri ile ilgili defter veya
kayitlarin mustereken tutulmus olmasi ve bu defter veya kayitlarin, her
1S
veya isyeri icin ayri ayri verilmis olan Aylik Prim ve Hizmet Belgesinde
yazili kazanglar toplami ile uyumlu olmasi halinde, is veya isyeri
kayitlarinin verilen bu belgelerde yazili olanlari dogrulayici nitelikte
oldugu kabul edilir.

isyeri Kayitlarinin ibrazi
Madde 30- isverenler, aracilar ve sigortaliy devir alan isverenler

isyeri
ile ilgili tim defter ve belgeleri, gerektiginde istenilmesi halinde, Kurum
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denetim elemani ile bilango esasi disinda defter tutan veya defter
tutmak

zorunda olmayan isyerleri icin de sigorta yoklama memuruna
gostermek Uzere,

ilgili bulunduklari yili takip eden takvim yilindan baslayarak 5 yil sureyle
saklamak zorundadirlar.

Yapilacak tebligat Uzerine defter ve belgeler, incelemeyi yapacak
ilgili
denetim elemani veya sigorta yoklama memurunun tebligatta
gosterdigi adrese
getirilir. Ancak, isveren, araci ya da sigortaliy1 devir alan isveren
tarafindan defter ve belgelerin isyerinde ya da belge ile kanitlanmasi
kaydiyla isletme merkezinde, isletme merkezi bulunmuyorsa kanuni
ikametgahinda
incelenmesi yazil olarak istenir veya bu istek bir tutanak ile tespit edilir
ve ilgili denetim elemaninca veya sigorta yoklama memurunca da
teftise
elverisli bulunursa inceleme orada yapllir.

Defter ve belgeler Kanunun 132 nci maddesi geregince 7201 say!li
Tebligat
Kanununa gore yapilacak bildiri ile istenilebilecedi gibi, isveren, isveren
vekili, araci veya sigortaliy1 devir alan isveren ile duzenlenecek
tutanakla
da istenebilir.

Yapilacak tebligata ragmen 15 gin ya da hakli bir sebep ileri
surulerek
yazili istekte bulunulmasi veya bu durumun ilgililerin sahsen basvurusu
ile
bir tutanakla tespiti Uzerine verilen mehil suresi icinde gosterilmeyen
defter
ve belgeler daha sonra ibraz edilirse gerekli inceleme yapilir. Ancak bu
durumda ilgililer hakkinda Kanunun 140 inci maddesinin (d) bendi
hikm
uygulanir.

isveren, isveren vekili veya araci tarafindan hakl bir sebep ileri
surulerek istenilen mehil suresi, ilgili denetim elemaninca veya sigorta
yoklama memurunca belirlenir ve ilgiliye bildirilir. Zaman asiminin s6z
konusu
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oldugu hallerde mehil stresine iliskin istekler kabul edilmez.

Defter ve belgelerin gosteriimeyecegi, gosterilemeyecegdi veya
mevcut
olmadigi isveren, isveren vekili, araci veya sigortaliyi devir alan isveren
tarafindan yazili olarak bildirildigi ya da bu durum ilgili denetim
elemaninca
veya sigorta yoklama memurunca bir tutanakla tespit edildigi takdirde,
ilgililere sure verilmesi hususunda ayrica tebligat yapiimaz.

ALTINCI KISIM
idari Para Cezalari, Arastirma ve Resen Yapilacak islemler
BIRINCi BOLUM
Kurumca Verilecek idari Para Cezalar
isyeri Bildirgesine Bagli idari Para Cezasi

Madde 31- isverenin, Kanunun 8 inci maddesinde belirtilen isyeri
Bildirgesini en gec sigortali calistirmaya baslayacagi tarihte, isyerinin
devri halinde devir alanin en gec devir tarihinde, miras yoluyla intikali
durumunda ise mirascilarin en ge¢ 6lum tarihinden itibaren Uc¢ ay
icinde Kuruma
vermemesi halinde, Kanunun 140 inci maddesinin (a) bendi uyarinca
islem
yapllir.

Sigortali ise Giris Bildirgesine Bagli idari Para Cezasi

Madde 32- isveren ve varsa araci tarafindan bu Yénetmeligin 13
uncu
maddesinde belirtilen Sigortall ise Giris Bildirgesinin Kanunun 9 uncu
maddesinde ongorulen surelerde Kuruma verilmemesi halinde,
Kanunun 140 inci
maddesinin (b) bendine gore islem yapilir.

Diger Yukumliliklere Bagli idari Para Cezalari

Madde 33- isverenler veya varsa aracilara ve 4957 sayili is
Kanununun 7
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nci maddesine gore sigortaliy1 devir alanlara;

a) Bu Yonetmelikte belirtilen Aylik Prim ve Hizmet Belgesinin gerek
Kanunun 79 uncu maddesinin birinci fikrasinda, gerek bu Yonetmelikte
ongorulen
surede verilmemesi halinde, Kanunun 140 inci maddesinin (c) bendi,

b) isyeri kayitlarinin istenilen siirede ibraz edilmemesi, ibraz
edilmekle
beraber bu Yonetmelikte belirtilen usul ve esaslara uygun olarak
duzenlenmemesi halinde, Kanunun 140 inci maddesinin (d) bendi,

c) Bu Yénetmeligin 20 nci maddesinde belirtilen belgenin ayni
maddede
aciklanan surede isyerlerinde sigortalilarin gorebilecegi bir yere
asilmamasi
durumunda, Kanunun 140 inci maddesinin (e) bendi,

hikUmleri uygulanir.
idari Para Cezalarinin Ayri Ayri Uygulanmasi

Madde 34- Bu Yonetmeligin 31, 32 ve 33 Uncl maddelerinde
belirtilen
yukumlualtkleri yerine getirmeyen isverenler hakkinda her bir
yukumlaltk icin
ayri ayri idari para cezasi uygulanir.

idari Para Cezalarinin Tebligi

Madde 35- idari para cezalari Kurumca hesaplanarak ilgililere teblig
edilir. S6z konusu cezalar teblig tarihinden itibaren (15) gin iginde
Kuruma
ddenir veya ayni sire icinde Kurumun ilgili Unitesine itiraz edilebilir.

idari Para Cezalarina itiraz ve Sonuclari

Madde 36- idari para cezasina karsi yapilan itirazi Kurumca
reddedilenler,
kararin kendilerine teblig tarihinden itibaren (60) glin icinde idare
Mahkemesine basvurabilirler. Mahkemeye itiraz, takip ve tahsilati
durdurmaz.
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Ancak, yanhs veya yersiz alindigina karar verilen idari para cezalari,
talep

edilmesi halinde, Kuruma baska borcun olmamasi kaydiyla kanuni faizi
ile

birlikte ilgililere iade olunur.

Cezanin Belgenin Verilmesine Engel Teskil Etmemesi

Madde 37- idari para cezalarinin uygulanmasi, isverenlerin bu
Yénetmeligin
13 ve 20 nci maddelerinde belirtilen belgeleri Kuruma vermelerine
engel teskil
etmez.

IKINCI BOLUM

Kuruma Yeterli isciligin Bildirilmis Olup Olmadigina

lliskin Arastirma ve Resen Yapilacak islemler
Arastirma ve Resen Yapilacak islemler

Madde 38-a) Kanunun 83 Uncu maddesinde belirtilen kurum ve
kuruluslar )
tarafindan ihale yoluyla yaptirilan her turlu islerde Unitece yapilacak
arastirma; isin kesin kabulinun ya da gecici kabuliuntn noksansiz
olarak
yapildigi tarihten sonra ve isverene 6denmesi gereken Katma Deger
Verqgisi
(KDV) haric, malzeme fiyat farki ve akreditif bedeli dahil toplam
istihkak
tutarina, isin asgari iscilik oraninin %25 eksigi uygulanmak suretiyle
yapllir.

Su kadar ki, isin s6zlesmesinde calistirilacak sigortali sayisi belli ise,
Ooncelikle bu sigortalilarin adam/gun sayisi Uzerinden Kuruma bildirilmis
olup
olmadigi arastirilir. Bu arastirma sonucunda Kuruma bildirilmeyen
sigortalilar
ile ilgili belgelerin verilmesi, yapilacak bir ay sureli bir tebligat ile
isverenden istenilir. Belgelerin verilmemesi veya eksik verilmesi
halinde bu
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belgeler Unitece resen diizenlenir. Belgelerin Unitece dizenlenmesinin
mumkun
olmadigi hallerde ise birinci paragrafta 6ngoéruldagu gibi islem yapilir.

Asgari iscilik oranlari, Kurum bunyesinde olusturulan Asgari iscilik
Tespit Komisyonunca belirlenir ve bu oranlar Teblig ile Resmi Gazete'de
yayimlanir.

ihaleli isin birden fazla konuyu kapsiyor olmasi ve her bir isin asgari
iscilik oraninin bilinmesi halinde, isverenin yazil istegi Gzerine
arastirma,
bu islerin en yuksegine iliskin asgari iscilik orani dikkate alinarak
yapilabilir.

idarece, isverene 6demelerin déviz seklinde yapilmasi durumunda,
doviz
tutari, 6demenin yapildigi tarihteki T.C. Merkez Bankasinca belirlenen
doviz
satis kuru Uzerinden Turk Lirasina cevrilerek islem yapilir,

b) Gercek veya tuzel kisiler tarafindan yapilan 6zel bina insaati
isyerleri hakkinda Unitece yapilacak arastirma, bina maliyetine
Kurumca
yayimlanan teblig ile belirlenen asgari iscilik oraninin %25 eksigi
uygulanmak
suretiyle yapilir.

Bina maliyeti, insaatin ruhsatnamesinde yazil bulunan
(ruhsatnamesi yoksa
Unitece tespit edilecek) yiizdlcimi ile birim maliyet bedelinin carpimi
suretiyle hesaplanir.

Birim maliyet bedelleri, her yil insaatin sinifi ve grubuna gore
Bayindirlik ve Iskan Bakanliginca tespit edilerek Kurum Sigorta Isleri
Genel
Mudurligunce cikarilacak bir genelge ile aciklanir.

i_nsaatln niteligi dikkate alinarak, insaatin ruhsatnamesi ile Bayindirhk
ve Iskan Bakanlginca tespit edilen listede kayith yapinin sinifi ve
grubunun _
farkh oldugunun anlasiimasi halinde, Bayindirlik ve Iskan Bakanhginca
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belirlenen yapi sinifi ve grubu esas alinarak islem yapilir.

Genelgede belirtilmemis olan insaata ait birim maliyet bedeli,
genelgede
kayith benzeri bir insaatin birim maliyet bedeli Gzerinden
hesaplanabilir.

Basladigi yil icinde bitirilmis olan insaatin maliyetinin
hesaplanmasinda
o yil icin tespit edilen, basladigi yildan sonraki yillarda bitirilmis
insaatin maliyetinin hesabinda ise bitirildigi yildan énceki yila ait birim
maliyet bedeli esas alinir.

Arastirma, bina insaatinin bittigi tarihten sonra yapilir. Ancak, bu
islem, zorunlu hallerde, insaat, Ek 10'da bulunan cetvelde gosterilen
durumlara uygun bulundugu takdirde bu oranlar aynen, uymadigi
takdirde ise,
yapilmayan kisimlar yapilan kisimlara oranlanarak bulunacak maliyet
esas
alinmak suretiyle insaatin herhangi bir safhasinda da yapilabilir.

Gerektiginde, insaatin basladigi ve bitirildigi tarihin isverence resmi
makamlardan alinacak belgelerle kanitlanmasi istenebilir. insaatin
basladigi
tarihin resmi belge ile kanitlanamamasi halinde, ruhsat tarihi insaatin
basladigi tarih olarak kabul edilir.

c) Ortak HUukumler;

Arastirma yapilirken, ihale konusu islerde kesin kabulln ya da gecici
kabuliin noksansiz yapildigi, bina insaati isyerlerinde de, insaatin
bitirildigi tarihe kadar Kuruma bildirilmis olan iscilik miktari dikkate
alinir.

Arastirma yapilmasina imkan bulunmayan veya gerekli gorulen
hallerde, isin
yurttumu icin gerekli olan asgari iscilik miktari sigorta mufettisince
tespit
olunur.

Unitece yapilan arastirma sonucunda bu maddenin (a) bendine gore
tespit
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edilen ve Kuruma bildirilmedigi anlasilan asgari iscilik miktari Gzerinden
bulunan; gercek veya tuzel kisilerce yapilan bina insaati isyerlerinde ise
(b)

bendi uyarinca hesaplanan prim tutari, faaliyet suresinin son ayina mal
edilerek tahakkuk ettirilmek suretiyle gecikme zammi ile birlikte
odenmek

Uzere isverene tebli§ olunur. isverence borcun tebli§ tarihinden
itibaren bir

ay icinde ddeneceginin ve daha sonra sigorta mufettisince inceleme
yapilmasi

istenilmeyecedgdinin bir dilekce ile bildirilmesi halinde borg kesinlesir ve
islemler sonuclandirilir.

Unitece hesaplanan borcun yapilan tebligata ragmen
0denmeyeceginin
bildirilmesi veya tebligatta belirtilen surede bildirimde bulunulmamasi
durumunda sigorta mufettisince inceleme yapllir.

Sigorta mufettisince inceleme yapilmasina baslanildiktan sonra
inceleme
sonucuna gore islem

isyerleri hakkinda Unitece arastirma yapilmis olmasi, gerektiginde
sigorta
mufettisince isin yuaratumu icin gerekli olan asgari iscilik miktarinin
tespiti
hususunda inceleme yapilmasina engel olusturmaz. Sigorta
mufettisince inceleme
yapilmasi durumunda, daha dnce édenmis prim ve varsa gecikme
zammi tutari,
isin yaratumu icin gerekli olan asgari iscilik miktari Gzerinden
hesaplanan ve
Kuruma édenmedigi anlasilan prim ve gecikme zammindan mahsup
edilir.

Sigorta mufettisince isin yaratimau icin gerekli oldugu saptanan
asgari
iscilik miktarinin Kuruma bildirilmediginin anlasiimasi halinde,
bildirilmeyen
tutar, hangi aya ait oldugu hususunda bir tespit varsa o aya; tespit
yoksa

30



faaliyette bulunulan son aya mal edilir ve bu Yonetmeligin 39 uncu
maddesi ile

Kanunun 140 inci maddesinin (c) bendinin 3 Uncu alt bendi ile (d)
bendinin son

alt bendi de nazara alinarak gerekli islem yapllir.

d) isyerlerinde;

1) Fiilen veya isyeri kayitlarindan tespit edilecek her turlt bilgiden ya
da kamu kuruluslar tarafindan dlzenlenen belge veya alinan
bilgilerden
calistigi tespit edildigi halde bu calismalari Kuruma bildirilmeyen veya
eksik
bildirilen,

2) Ay icinde bazi isgunlerinde calistirimadigina veya eksik ucret
6dendigine dair belgeleri Kuruma verilmeyen veya verilen bu belgeler
Kurumca
gecerli sayilmayan,

sigortalilar ile ilgili olarak dizenlenmesi gereken, Sigortal ise Giris
Bildirgesi ve Aylik Prim ve Hizmet Belgesi Unitece yapilacak bir ay
sureli
tebligat ile ilgili isveren veya aracidan istenilir.

S6z konusu belgeler, yapilan tebligata ragmen verilmedigi takdirde
Kurum
Unitesince resen duzenlenir.

Resen Prim Tahakkuku

Madde 39- a) Bu Yonetmeligin 38 inci maddesi uyarinca,
~ b) Serbest Muhasebeci Mali Musavirler ile Yeminli Mali Musavirlerce
Isyeri
Kayitlarinin incelenmesi Hakkinda Yénetmelik hikmine istinaden
duzenlenen
rapor neticesinde,

tahakkuk ettirilen primler, Kanunun 80 inci maddesi de nazara
alinmak

31



suretiyle hesaplanacak gecikme zammi ile birlikte bir ay icinde
odenmek uzere
isverene teblig olunur.

itiraz

Madde 40- isveren, bu Yénetmeligin 38 ve 39 uncu maddeleri
uyarinca
hesaplanarak teblig edilen prim borcuna karsi teblig tarihinden itibaren
bir
ay icinde prim borcunu teblig eden Uniteye dilek¢e vermek veya bu
dilekceyi
taahhutll olarak géndermek suretiyle itiraz edebilir. Dilekcenin
taahhatlt
olarak gonderilmesi halinde postaya verildigi tarih Kuruma verildigi
tarih
olarak kabul edilir. itiraza iliskin dilekce sekle tabi degildir. Uniteye
itiraz takibi durdurur.

itirazin incelenmesi

Madde 41- itiraz, Unite itiraz Komisyonunda incelenerek karara
baglanir.

itiraz Sliresinden Sonraki iddialar

Madde 42- itiraz sliresi gectikten sonra isveren yeni iddialar ileri
suremez.

Maddi Hatalar

~ Madde 43- Maddi hatalar taraflarca ileri stiriilmemis olsa bile Unite
Itiraz
Komisyonunca resen nazara alinir.

itirazdan Vazgecme

Madde 44- isveren veya vekili, itiraz hakkinda Unite itiraz
Komisyonunca
karar verilinceye kadar itirazindan vazgecebilir. Vazgecme, isverenin
Uniteye
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verecegi bir dilekge ile veya bu husustaki beyaninin tutanak ile tespiti
;gretiyle yapilir. Vazgecme beyani acik olmalidir. Vazgecme halinde
Ietclllrgﬁ o olaya munhasir olmak Uzere itiraz hakkini kaybetmis sayilir.

Kararlarda Bulunmasi Gereken Hususlar

Madde 45- Unite itiraz Komisyonunca alinan kararlarda;

a) Karar ve esas numarasi,

b) itiraz edenin adi, soyadi (veya ticari unvani) ve acik adresi,

c) Isyeri sicil numarasi,

d) Teblig olunan prim borcunun miktari,

e) itiraz olunan prim borcunun miktari,

f) Bor¢ tebligatinin teblig tarihi,

g) itirazin yapildigi tarih,

h) itirazin konusu,

i) Kararin gerekcesi ve hukum,

j) Karar tarihi

hususlarinin bulunmasi gereklidir.

Kararlarin Adedi, Tebligi ve Saklanmasi

Madde 46- Unite itiraz Komisyonunca alinan karar ¢ nisha
dazenlenir, )
Uyeler tarafindan imzalanip Unite muhra ile muhdrlendikten sonra bir
nushasi
is_yeri dosyasinda muhafaza edilir, bir ndshasi itiraz edene teblig olunur,
E:’Jrshag da Unitede klase edilir.

Unite itiraz Komisyonunun Olusturulmasi
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Madde 47- Unite itiraz Komisyonu, midir veya yardimcisinin
baskanliginda, )
isveren servisi sefi, isveren memuru ve varsa Unite avukatindan olusur.

Unite itiraz Komisyonunun Toplanmasi

Madde 48- Unite itiraz Komisyonu, is durumuna gore, Unite
mudurunun
cagrisi Uzerine haftada en az bir defa calisma saatleri icinde toplanir.

Toplanti giindi, saati ve yeri Unite midira tarafindan tespit edilir.
YEDINCI KISIM
Sigortalilar, Aylik ve Gelir Alanlar ile Aile
Fertlerine Yapilacak Saglik Yardimlar

Saglik Tesislerinin Duyurulmasi

Madde 49- isveren, Kurum tarafindan bildirilen, sigortalilar ile es ve
gecindirmekle yukumlu olduklari cocuklari, ana ve babalarinin muayene
ve
tedavi icin basvuracaklari hekim ve ebelerle saglik tesislerinin adlari ve
adreslerini, bir liste halinde ve herkesin gorebilecegi bir yere asmak
suretiyle sigortalilara duyurur.

Saglik Karnesi DUzenlenmesi

Madde 50-a) Sigortalilar ile es ve gecindirmekle yukumlu olduklari
cocuk,
ana ve babalarinin muayene ve tedavileri icin Kurum hekim ve saglhk
tesislerine basvurularinda gosterilmek Uzere, kendilerine Kurum
tarafindan
hazirlanan birer saglik karnesi verilir.

Bu saglik karneleri, sigortalilarin ibraz edecekleri vizite kagidi ve

kendisi ile es, cocuk, ana ve babalarina ait nufus cuzdanlarina istinaden
Kurumca duzenlenerek imza karsiliginda sigortaliya teslim edilir.

34



Sigortalinin gecindirmekle yikimli oldugu 18 yasini doldurmus
erkek
cocuguna verilecek saglik karnesine 6grenim durumu okul idaresince
kaydedilip
tasdik olunur. Kayit ve tasdik islemi yaptiriimadik¢ca Kurumca saglk
yardimi
yapillimaz.

b) Surekli is goremezlik geliri, malullik veya yaslilik ayligi almakta
olanlara ve bunlarin gecindirmekle yukumlu olduklari es, cocuk, ana ve
babalari ile gelir veya aylik almakta olan es, cocuk, ana ve babalara da
muayene ve tedavi icin Kurum hekim ve saglik tesislerine
basvurularinda
gosterilmek Uzere Kurum tarafindan hazirlanan birer saglk karnesi
verilir.

18 yasini doldurmus erkek cocuklarin 6grenim durumlari, verilecek
saglik
karnelerine okul idaresince kaydedilip tasdik olunur. Kayit ve tasdik
islemi
yapilmadik¢a Kurumca saglik yardimi yapilmaz.

Kurumdan sirekli is géremezlik geliri, malullik veya yaslhhk ayhgi
almakta olanlarin gecindirmekle yukumlu olduklari ana ve babalarina
Kurumca
saghk yardimi yapilabilmesi ve saglik karnesi verilebilmesi icin, bunlarin
gecimlerinin s6zu edilen kisiler tarafindan saglandiginin belgelenmesi
gerekir.

Saglik Karnesinin iadesi ve Kaybolmasi

Madde 51- Kurumdan surekli is goremezlik geliri, malullik veya
yashhk
ayligi almakta olanlarla bunlarin gecindirmekle ytkamlu olduklari es,
cocuk,
ana ve babalar ile hak sahibi olarak gelir veya aylik alan es, cocuk, ana
ve
babalar, gelir veya ayliklarin kesilmesi, erkek cocuklar 6grenimin
birakiimasi
veya sona ermesi hallerinde kendilerine verilmis bulunan saglik
karnelerini
Kuruma geri vermek zorundadirlar.
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Buna uymayanlar ve saglik yardimlarindan faydalanma hakkini
kaybettigi
halde elindeki saglik karnesi ile Kurum hekim veya saglik tesislerine
basvurarak muayene ve tedavilerini yaptiranlardan Kurumca yersiz
olarak
yapilan masraflarin tutari alinir.

Saglik karnelerinin kaybolmasi halinde, durum sigortah tarafindan bir
dilekce ile Kuruma bildirilir ve o sahis icin Kurumca yeniden bir saglik
karnesi duzenlenir.

Muayene ve Tedavi icin Basvuruda Aranacak Belgeler

Madde 52- Kurum hekim veya saglik tesislerine muayene ve tedavi
icin
basvurularda;

a) Sigortalilar, 6rnegi Ek: 4 de belirlenen ve isveren tarafindan
dlzenlenen vizite kagidini vermek ve Kurum tarafindan verilen saglik
karnesi
ile resimli kimlik belgesini gostermek,

b) Sigortalilarin es ve gecindirmekle yukumlu olduklari cocuklarti,
isyerinin kurulu oldugu yerde veya baska yerde 6rnegi Ek: 5 ve Ek: 6
da
belirlenen ve isveren tarafindan dlzenlenen vizite kagidini veya saglik
belgesini ibraz etmek ve Kurum tarafindan dizenlenen saglik karneleri
ile
resimli kimlik belgelerini gostermek,

Sigortalinin isyerinin kurulu oldugu yerden baska yerde bulunan es
ve
gecindirmekle yukimlu oldugu cocuklari da, saghk karneleriyle birlikte,
isveren tarafindan dizenlenen saglik belgelerini ve resimli kimlik
belgelerini
gostermek,

¢) Sigortalilarin gecindirmekle yukumli olduklari ana ve babalari

saglik
belgeleri ile saglik karnelerini, resimli kimlik belgelerini géstermek,
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zorundadirlar.

Muayene ve Tedavi Icin isverenlerin Diizenleyecegi Belgeler

Madde 53-A) Sigortalilar icin; Sigortalinin gerek is kazasi, meslek
hastaligi, gerekse hastalik ve analik halleri icin, isverence biri asil
olmak
Uzere iki nUsha olarak dizenlenecek vizite kagidina adi ve soyadi,
dogum
tarihi, sicil numarasi, T.C. Kimlik Numarasi, ise giris tarihi, viziteye
cikmak icin isyerinden aynildigi tarih ve saat, prim 6édeme halinin sona
erip
ermedigi, ermis ise tarihi, is kazasi vakalarinda, ayrica olay tarihindeki
isci sayisi, sigortalinin yaptigi is ve bu isin mahiyeti, is kazasinin olus
sekli, vuku buldugu yer, tarih ve saati, olay ginindeki isbasi saati,
taniklarin ad ve soyadlari ile birlikte;

a) Sigortalilarin saglik yardimi, protez arac ve gereclerinin
standartlara
uygun olarak saglanmasi, takilmasi, onarilmasi, yenilenmesi ile gerekli
hallerde muayene ve tedavi icin yurticinde baska bir yere gonderilmesi
halinde
verilecek yol parasi ve zaruri masraf karsiligi yardimlarindan
yararlanabilmesi icin dizenlenen vizite kagitlarinda, sigortalinin
viziteye
ciktigr tarihten 6nceki bir yil icinde en az 90 gun hastalik sigortasi primi
0deme gun sayisl,

b) Hastalik ve analik hallerinde, hastalik sebebiyle gecici is
goremezligin basladigi veya dogumun vuku buldugu tarihten 6nceki bir

yil
icinde prim ddeme gun sayisl,

c) is kazalarn, meslek hastaligi, hastalik ve sigortali kadinin analig
hallerinde, sigortalinin olay tarihinden onceki U¢ takvim ayi icinde, aylar
itibariyle elde ettigi prime esas tutulan kazanclari ile bu sure icindeki
prim
0deme gun sayilari,

hususlarinin da rakam ve yazi ile kaydedilmesi gereklidir.
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B) Es ve cocuklar igin;

a) Sigortalinin es ve gecindirmekle ytukdmli oldugu cocuklari icin
isveren
tarafindan dizenlenen vizite kagidina sigortalinin adi ve soyadi, sicil
numarasi, T.C. kimlik numarasi, ise giris tarihi, es veya cocugun adi ve
soyadi, sigortaliya yakinhgi T.C. kimlik numarasi ile birlikte;

1) Sigortalinin prim 6deme halinin sona erip ermedigi,

2) Es ve cocuklarin viziteye cikis tarihinden onceki bir yil icinde
sigortalinin prim 6deme gun sayisinin da (Rakam ve yazi ile
kaydedilecektir.)
yazilmasi gereklidir.

b) Sigortalinin es ve gecindirmekle yikimlu oldugu cocuklarinin
hastaliklari halinde, saglik yardimlarindan kolaylikla
yararlanabilmelerinin
saglanmasi bakimindan dizenlenen alti ay gecerli saglk belgesinin
onyuzu
isverenlerce tanzim edilir. S6z konusu belgenin gecerlilik suresi,
isverence
duzenlendigi tarihten baslayarak alti aydir. "Saglhk Belgesi"nin 6n
tarafina
isverenlerce;

1) Sigortalinin, adi, soyadi, sigorta sicil numarasi, T.C. kimlik
numarasi, ise giris tarihi, prim 6édeme hali sona ermisse tarihi ve
duzenleme
tarihi,

2) Es ve cocugun, soyadi, adi, T.C. kimlik numarasi, dogum yeri,
dogum
tarihi, sigortaliya yakinhgi ve oturma adresi,

3) Ayrica belgenin dizenlendigi tarihten 6nceki bir yil icindeki 120
gun
prim ddeme sureleriyle, bununla ilgili aylar,

yazilarak, isyerinin numarasi, Uunvani ve adresi de kaydedildikten
sonra,
isyeri muhur veya kasesi basilip, isveren yahut isveren vekili tarafindan
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imzalanir.

Bu belgeler sigortalilarin isyerlerinin kurulu bulundugu yerde ikamet
eden
es ve gecindirmekle yukimlu olduklari cocuklart icin iki nusha
duzenlenir.

C) Ana ve babalar igin; Sigortalilarin gecindirmekle yukimlu olduklari
ana
ve babalarinin muayene ve tedavileri icin Kurum hekimi ve saghk
tesislerine
basvurularinda gosterilmek Uzere, kendilerine Kurumca dluzenlenen
saglk
karnesi ile isverence duzenlenen saglik belgesi verilir.

Alt1 ay icin gecerli olan saglik belgesinin 6n yuzu, fotografh olarak,
sigortalilarin isverenlerince duzenlenir.

Sigortalilarin gecindirmekle yukimlU olduklari ana ve babalari,
muayene ve
tedavileri icin Kurum hekim ve saglik tesislerine, Kurumca kendilerine
verilen
saglik karnesi, saglik belgesi ve resimli kimlik belgesi ile basvururlar.

Sigortalilarin ana ve babalarina, Kurumca saghk yardimi
yapilabilmesi,
saglik karnesi ve saglik belgesi verilebilmesi icin, bunlarin gecimlerinin
sigortalilar tarafindan saglandiginin belgelenmesi gerekir.

Saglik belgesinin 6n yuzlne isverence;

a) Sigortalinin, adi, soyadi, sigorta sicil numarasi, T.C. kimlik
numarasi, ise giris tarihi, prim 6édeme hali sona ermisse sona eris tarihi
ile
duzenlenme tarihi,

b) Ana veya babanin, adi, soyadi, T.C. kimlik numarasi, dogum yeri,
dogum
tarihi, sigortaliya yakinhgi ve oturma adresi,

c) Belgenin dlizenlendigi tarihten 6nceki bir yil icindeki 120 gin prim
odeme sureleriyle bununla ilgili aylar,
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yazilarak, isyerinin numarasi, Unvani ve adresi kaydedildikten sonra
isyeri muhur veya kasesi basilip, isveren ya da isveren vekili tarafindan
imzalanir.

Kurum Disi Saglik Tesislerindeki Tedavi Masraflarinin Odenmeyecegi
Haller

Madde 54- Kurum saghk yardimlarindan yararlandirilan, ancak
Kurum
hekimlerine veya saglik tesislerine basvurmadan muayene ve
tedavilerini, baska
hekim veya saglik tesislerinde yaptiranlarin bu tedavi dolayisiyla
yaptiklari
masraflar 6denmez.

Saglik Tesisinin Bulunmadigi Yerlerde Saglik Yardimlarindan
Yararlanma

Madde 55- Kurum saglik yardimlarindan yararlandirilanlarin Kurum
hekim
veya saglik tesisi bulunmayan yerlerde hastalanmalari halinde, Saglik
Bakanligina bagh saglik tesisleri tabibi veya belediye tabibine yahut
resmi
bir saglk tesisine, bunlarin bulunmadigi yerlerde ise 6zel bir hekime
veya
saglik tesisinde yaptiracagi muayene ve tedavilerine ait masraflar,
belgeleri
karsiliginda Kurumca 6édenir.

Kurum Disi Saglik Tesislerine Sevk

Madde 56- Kurum saglik yardimlarindan yararlandirilanlarin,
muayene ve
tedavi icin Kurum saglik tesislerine basvurmalari Uzerine, bos yatak
bulunmamasi veya hastaligin Kurum saglik tesislerinde tedavisinin
mumkin
olmamasi hallerinde, Kurumca resmi bir saglik tesisine yahut Kanunun
123 uncd
maddesi hikmuUne istinaden Kurumca sézlesme yapilmis 6zel saglik
tesisine,
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buralarda da bos yatak bulunmadigi veya tedavinin yapilamayacagi
raporla

tevsik edildigi takdirde diger 6zel saglik tesislerine sevk edilmek
suretiyle

gereken muayene ve tedavileri Kurum tarafindan saglanir.

Kurumca sevk edilmeksizin Kurum harici resmi saglik tesislerine
basvurarak
tedavilerini yaptiran Kurum saglik yardimlarindan yararlandirilanlarin,
tedavilerinin Kurumca saglanamadigi yer veya hallerde de, tedavi
giderleri
Kurumca karsilanir.

Su kadar ki, Kurum saglik tesislerinde saglanamayan tedavilerin
dogrudan
basvuru veya hastanin kendi istegi ile sevk edilmek suretiyle Kurum
disi
saglik tesislerinde yaptiriimasi halinde, Kurumca karsilanacak olan
tedavi
giderleri, Kanunun 123 Uncu maddesi hukmune gore o yerde so6zlesme
yapilmis
ayni tedavinin saglanabilecegi saglik kurulusu bulunuyor ise bu
kurulusla
yapilan s6zlesmeye gore, bdyle bir saglik kurulusu yoksa, baska bir ilde
bu
nitelikteki saglik kurulusuyla yapilan sé6zlesmeye gore 6denmesi
gereken tutari
asamaz.

Ancak, gecirilen kaza sonucu kopan organlari nedeniyle yapilan
tedavilerde, Kurumca 6denecek olan masraf tutari, basvurulan saghk
tesisi ile
Kurum arasinda bu konuda "paket program" s6zlesmesi varsa onun
Uzerinden, bu
konuda "paket program" sozlesmesi yoksa Butce Uygulama
Talimatinda belirtilen
miktarlar Gzerinden 6denir.

Kurumca Sevk Edilmeksizin Kurum Disi Saglik Tesislerinde Yapilan
Tedaviler

41



Madde 57- Kurum saglk yardimlarindan yararlandirilanlarin ani ve
acil
hastaligi dolayisiyla Kurum saglik tesisleri disinda bir saglik tesisine
yatiriilmasi halinde, bu husus raporla tevsik edilmek ve Kurum
tarafindan kabul
olunmak sartiyla;

a) Resmi saglik tesislerinde yapilan tedavi masraflari aynen,

b) Tedavi 6zel saglik tesislerinde yapilmis ise, Kurum saghk
kuruluslarinda ayakta veya yatirilarak yapilacak muayene ve
tedavilerden
alinacak ucret tarifesi Uzerinden hesaplanmak suretiyle dédenir.

Resmi saglik tesislerinde 6zel nitelikte tedavi gérmus olanlarin
masraflari, o saglik tesisinin normal Ucret tarifesi Uzerinden, yatak
Ucretleri ise Kurumca belirlenecek yatak Ucret tarifesi Uzerinden 6denir.

Kurumca olaya el konulabilmesi icin durumun ilgililer tarafindan
mumkun
olan en kisa zamanda Kuruma bildirilmesi sarttir.

llac istirak Payi

Madde 58- Kurum saglik yardimlarindan yararlandirilanlarin
hastaliklari
dolayisiyla tedavilerinin ayakta yapilmasi halinde, bedellerine istirakleri
gereken ilaclar;

a) Kurum saglik tesislerince verildigi takdirde etiket fiyatinin istirak
payl,

b) Kurum disi s6zlesmeli eczanelerden alinmasi halinde ise indirimli
bedelinin istirak payi, ila¢ verilirken pesin alinir.

SEKIZINCI KISIM
Analik Saglk Yardimlari
Gebelik Halinde Muayene ve Tedavi

Madde 59- Sigortali kadin ile sigortal erkegin sigortali olmayan esi,
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gebelik muayeneleri ve gerekirse tedavileri icin isveren tarafindan
duzenlenen

vizite kagidi ve saglik karnesi, resimli kimlik belgesi ile isyerinde ilan
edilen,

Aylik ve/veya gelir alan sigortall kadin ile aylik ve/veya gelir alan
sigortali erkegin sigortali olmayan esi, gebelik muayeneleri ve
gerekirse
tedavileri icin saglik karnesi ve resimli kimlik belgesi ile,

kurum saglik tesisine, ebesine veya Kurumla sézlesme ya da
protokol
yapilan saglik tesislerine basvururlar.

Yetkili uzman hekimin bulunmadigi yerlerde basvurulan Kurum
hekimi,
gerektigi takdirde yetkili uzman hekime génderir.

Dogum Saghk Yardimlari icin Aranacak Belgeler

Madde 60- Sigortali kadin ile sigortali erkegin sigortali olmayan
esinin
dogumlari saglik karnesi, resimli kimlik belgesi ve isverenden alinacak
vizite
kagidi ile aylik ve/veya gelir alan sigortali kadin ile aylik ve/veya gelir
alan sigortali erkegin sigortali olmayan esinin dogumlari ise saghk
karnesi
ve resimli kimlik belgesi ile Kurum ebeleri tarafindan evinde veya
Kurum
saglik tesislerinde ya da Kurumla s6zlesme veya protokol yapiimis
saghk
tesislerinde saglanir.

Dogum Saglik Yardimlarinin Saglanmasi

Madde 61- Sigortali kadin ile sigortali erkegin sigortali olmayan
esinin,
aylik ve/veya gelir alan sigortali kadin ile aylik ve/veya gelir alan
sigortali erkegin sigortali olmayan esinin, dogum saglik yardimlarinin
Kurumca

43



aynen saglandigi yerlerde dogum icin Kurum saglik tesislerine veya
sozlesme ya

da protokol yapilan saglik tesislerine basvurularinda bos yatak
olmamasi veya

dogumun saglanamamasi hallerinde, ilgililer Kurumca resmi bir saglik
tesisine,

resmi saglik tesisinde bos yatak bulunmadigi veya dogumun resmi
saghk

tesisinde saglanamayacagi raporla belgelendigi takdirde 6zel bir saglik
tesisine sevk edilmek suretiyle dogum yardimlari Kurum tarafindan
saglanir.

DOKUZUNCU KISIM
Sigortalilara Verilecek istirahatlerde
Uygulanacak Esaslar

Kurumca Sigortalilara Verilecek istirahat Raporlari

Madde 62- Hekim, tedavi altina aldigi sigortaliya bir defada en ¢ok
10 gun
istirahat verebilir ve bunu bir defa tekrarlayabilir. Tek hekimden iki
defa
istirahat almis olan sigortalinin tedavisine devam edilmesi gerekitgi
takdirde, sigortali, bir dispanser veya hastane saglk kuruluna sevk
edilir.
Saglik kurulunun ilk verecegi istirahat suresi sigortalinin tedavi altina
alindigi tarihten baslamak Gzere alti ayl gecemez.

Su kadar ki, gereken tedavileri yapilmak amaciyla Kurum tarafindan
bu
Yonetmeligin 56 nci maddesi hUkmu geregince resmi veya 6zel bir
saghk
tesisine gonderilen veya Kurum disi saglik tesislerinde yatirilarak tedavi
gbérmus olup da, durumlarinin bu Yénetmeligin 57 nci maddesine uygun
oldugu
kabul edilmek suretiyle tedavi giderleri Kurumca 6denen sigortalilar
hakkinda
bu saglik tesisleri hekimleri ve saglik kurullarn tarafindan dizenlenen
raporlar ile, Saglik Bakanligi ile Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi
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arasinda yapilan protokol geregi kapsama alinan devlet hastaneleri ile
saglik

ocaklar hekim veya saglik kurullarinca dizenlenen istirahat raporlari,
Kurum

hekimleri veya saglik kurullari raporlari gibi kabul olunur. Bu raporlarin
Kurum hekimleri ve saglik kurullarinca ayrica tasdiki gerekmez.

Kurum Disindan Alinan istirahat Raporlari

Madde 63- Hastalik halinde bir sigortaliya gecici is goremezlik
0denegi
verilebilmesi icin, Kurumca tayin ve tespit olunan hekim veya saglik
kurullarindan istirahat raporu alinmis olmasi sarttir. Bu Yonetmeligin 62
NcCi
maddesinde sdz konusu edilen haller disinda ve zorunlu durumlarda
Kurum
hekimlerinden baska hekimlerden alinan ve istirahat stresi 10 gunu
gecmeyen
raporlar, Kurum hekimleri tarafindan tasdik edildigi takdirde gecerlidir.
Tek
hekim tarafindan verilmis olan ve istirahat suresi 10 ginu asan raporlar
ile
resmi veya 0zel hastanelerin saglik kurullarinca verilen istirahatlere ait
raporlar da, Kurum saglik tesislerinden birinin saglik kurullarinca tasdik
edilmesi sartiyla gecerli sayilir.

ONUNCU KISIM
isverence Gecici Gérevle Yabanci Ulkelere Génderilen
Sigortalilar Hakkinda Uygulanacak Esaslar

Gorevle Yabanci Ulkeye Goénderilen Sigortalilara Yapilacak Saglik
Yardimlari

Madde 64- isveren tarafindan gérevle gecici bir slre icin yabanci
ulkeye
gonderilen sigortalilarin yabanci tlkede bulunduklari sirada meydana
gelen is
kazasi, meslek hastaligi, hastalik ve analik hallerinde muayene ve
tedavileri
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icin, sigortall tarafindan yapilan ve Kanuna uygun olan harcamalar,
mahalli

Konsolosluktan tasdikli rapor ve sair belgelere dayanilarak, 6deme
tarihindeki

T.C. Merkez Bankasi doviz satis kuru Uzerinden hesaplanmak suretiyle
Tark

Lirasi olarak sigortaliya Kurumca odenir.

Ancak, sigortalinin yabanci Ulkede klinikte yatarak tedavi gormesi
veya
buna cerrahi mudahale yapilmasi icin, tedavisinin yurda dontsune
kadar
gecikmesinde sihhi sakinca bulundugunun, tedaviyi yapan tesislerce
verilmis ve
mahalli konsoloslukca tasdik edilmis raporlara istinaden tespit edilmis
olmasi
sarttir.

Gecici Is Géremezlik Odenekleri ve istirahat Raporlari

Madde 65- Durumu bu Yénetmeligin 64 Uncli maddesine uygun olan
sigortalinin
tedavi gordigu saglik tesislerinden alacagi raporlarda belirtilen tedavi
ve
istirahat surelerine ait, Kanuna gore hak kazandig! gecici is géremezlik
odenekleri, raporun Kurumca tasdik sarti aranmaksizin Turk Lirasi
olarak
odenir.

Durumu bu Yonetmeligin 64 Gnci maddesine uygun olmayan
sigortalinin yurt
disinda tek hekimden almis oldugu ve istirahat stresi 10 guinu
gecmeyen
raporlar, Kurum hekimleri tarafindan tasdik edildigi takdirde; tek hekim
tarafindan verilmis olan ve istirahat stresi 10 gunu asan raporlar ile
saghk
tesisleri saglik kurullarinca verilen raporlar da, Kurum saglik
tesislerinden
birinin saglk kurulunca tasdik edildigi takdirde gecerli sayilr.

ONBIRINCI KISIM
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Kara, Deniz ve Hava Ulastirma Araclarinda
Gorev Yapan Sigortalilar ile Bunlarin
isverenlerine Uygulanacak Hikimler
Sefer Esnasinda Calismaya Baslayan Sigortalinin Bildirilmesi

Madde 66- Yabanci ulkelere sefer yapan ulastirma araglarina sefer
esnasinda alinarak calistirilana ait Sigortali Ise Giris Bildirgesi
sigortalinin ise giris tarihinden itibaren bir ay icinde Kuruma verilir.

Aylik Prim ve Hizmet Belgesi

Madde 67- Yabanci Ulkelere sefer yapan ulastirma araclarinda, Aylik
Prim
ve Hizmet Belgesinin Kuruma verilme suresi icinde Turkiye'ye
donmemisse, bu
araclarda calistirilan sigortaliya ait Aylik Prim ve Hizmet Belgesi,
araclarin
Tarkiye'ye dénUsunu takip eden ay sonuna kadar Kuruma verilir.

Ancak, Aylik Prim ve Hizmet Belgesinin Kuruma verilmesi ve sigorta
primlerinin 6denmesi, bu Yénetmeligin 20 nci maddesinde belirtilen
belgenin
verilme suresinin sona erdigi tarihten itibaren bir ay1 gecemez.

isverenin YUkimlulGgu

Madde 68- isveren, yabanci llkelere sefer yapan ulastirma
araclarinda
calisan sigortalinin, is kazasi, meslek hastaligi, hastalik ve analik
hallerinde, Kurum tarafindan ise el konuncaya kadar saglik durumunun
gerektirdigi her tarlt saglk yardimlarini, Kanundaki esaslar dairesinde
saglamakla, ayrica, bu Kanuna gore hak kazandigi gecici is géoremezlik
0denegini de vermekle yukimludur. Bu yukimlaligun yerine
getirilmesindeki
savsama ve gecikmeden dolayi isveren, gerek Kurumun gerekse
sigortalinin
ugrayacagi her tarld zararlardan sorumludur.
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Kurum, Kanuna uygun olarak yapilan ve belgelere dayanan butun
saglik
yardimlari masraflari ile gegici is goremezlik 6denekleri tutarini
isverene
oder.

Ancak, sigortalinin yabanci ulkelerde klinikte yatirilarak tedavi
ettirilmesi veya buna cerrahi mudahale yapilmasi icin, sigortalinin
tedavisinin yurda donusune kadar gecikmesinde sihhi sakinca
bulundugunun
tedaviyi yapan tesislerce verilmis ve mahalli konsoloslukca tasdik
edilmis
raporlara istinaden tespit edilmis olmasi sarttir.

Yabanci Ulkelerde yapilan saghk yardimlari masraflar karsiligi,
isverene
odeme tarihindeki T.C. Merkez Bankasi doviz satis kuru Gzerinden
hesaplanarak
Tark Lirasi olarak 6denir.

Sigorta Olaylarinin Bildirilmesi

Madde 69- Ulastirma araclarinin yabanci ulkelerde seferde
bulundugu sirada
meydana gelen is kazasi, meslek hastaligi, hastalik ve analik olaylari
icin
Kanunda belirtilen haber verme stireleri, aracin Turkiye'ye dondigu
tarihi
takip eden ilk is gununden itibaren islemeye baslar.

Donus tarihinin tespitinde, deniz ulastirma araclarinin ilk Tuark
limanina
girdigi, hava ulastirma araclarinin ilk Turk hava alanina indigi, kara
ulastirma araclarinin ise, sinir kapilarindan Turkiye'ye girdigi tarih esas
alinir.

Dikkate Alinmayan Sureler

Madde 70- Yabanci bir dlkenin resmi makamlarinca ulastirma aracina
el
konulmasi yahut herhangi bir kaza veya ariza sebebiyle ulastirma
aracinin
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Tarkiye sinirlari disinda seferden kalmasi halinde, bu nedenle gecen
sureler

bu Yonetmeligin 66 ve 67 nci maddelerinde belirtilmis olan slirelerin
hesabinda
dikkate alinmaz.

ONIKINCI KISIM
Malulliik, Yaslilik ve Oliim Sigortalari Haklarinin
istege Bagl Olarak Devam Ettirilmesi
istege Bagl Sigortaya Basvuru
Madde 71- Malullik, yashlik ve 6lim sigortalari haklarini istege bagl
olarak devam ettirmek isteyen sigortalinin yapacagi basvuru,
ikametgahini

cevresine alan Uniteye, érnedi Kurumca hazirlanan basvuru belgesiyle
yapllir.

Bu belgede sigortalinin;
a) Sigorta sicil ve T.C. kimlik numarasi,
b) Kurum ve diger sosyal glvenlik kuruluslarina tabi calismadigi ile

bu

kuruluslara tabi calismalarindan dolayi aylik baglanmadigi, bu
kuruluslara

tabi calismaya veya bu calismalarindan dolayi aylik almaya basladigi
takdirde
durumu derhal Kuruma bildirecedi,

c) Yapilan beyanlarin ve taahhuUtlerin gercege aykiriliginin tespiti
halinde, dogacak her turli Kurum zararini istendiginde kanuni faizi ile
birlikte 6deyeceqi,

belirtilir.

istege Bagl Sigorta Primlerinin Odenmesi

Madde 72- istege bagli sigorta primi, ait oldugu ayi takip eden ayin
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sonuna kadar bir defada 6denir. Kanunun 85'inci maddesinin (D)
bendinin (a),
(d) ve (e) alt bentlerindeki sona erme halleri disinda aylik primler kismi
olarak 6denemez.
ONUCUNCU KISIM
Malulltk, Yaslilik ve Olum Sigortalarindan
Yapilacak Tahsislerde Basvuru Sekilleri
Sigortalilar Tarafindan Yapilacak Basvuru
Madde 73- Malullik ve yaslilik sigortasindan aylik baglanabilmesi
veya
yaslilik sigortasindan toptan 6deme yapilabilmesi icin sigortalinin,
Kurumdan
dilekce ile yazili istekte bulunmasi sarttir.
a) Dilekcede, sigortalinin;
1) Sigorta sicil numarasi ve T.C. kimlik numarasi,

2) Sigortali olarak calistigi son isyerinin unvani ile bu isyerinden
ayrilis tarihi,

3) Baglanacak ayliga mahsuben avans isteyip istemedigi,

4) ikametgah adresi,

belirtilir.

b) Dilekceye, sigortalinin;

1) ilgili nufus idaresince diizenlenmis vukuatl nufus kayit érnegi,

2) Ornegdi Kurumca hazirlanacak ve herhangi bir sosyal giivenlik
kurulusunda
gecen hizmetlerinin bulunup bulunmadigi ile bu kuruluslardan aylik

veya gelir
alip almadigi, ayhgin kesilmesini gerektiren bir durum meydana geldigi
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takdirde, derhal yazi ile Kuruma bildirecegini, aksi halde her turla
Q(L;rkuurillulug”]u kabul ettigini belirten imzali Beyan ve TaahhUt Belgesi,

3) iki adet vesikalik fotografi,

eklenir.

Hak Sahipleri Tarafindan Yapilacak Basvuru
N Madde 74- Sigortalinin 6lumu halinde gerekli tahsisin yapilabilmesi
E;T( sahiplerinden resit ve mumeyyiz olanlarin kendilerinin, resit ve
mimeyyiz
olmayanlarin ise kanuni temsilcilerinin Kurumdan dilekce ile yazili
istekte
bulunmalari sarttir.

Dilekcede;

a) Hak sahibinin;

1) Adi ve soyadi,

2) T.C. Kimlik Numarasi,

3) Baglanacak ayliga mahsuben avans isteyip istemedigi,

4) ikametgah adresi,

b) Olen sigortalinin;

1) Adi ve soyadi,

2) Sigorta Sicil Numarasi,

3) T.C. Kimlik Numarasi,

4) Sigortali olarak calistigl son isyerinin unvani,

5) Malullik ya da yaslilik ayligi aliyor ise tahsis numarasi,
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belirtilir.

Dilekceye;

a) Olen sigortali ile sigortalinin es, ana, baba ve cocuklarinin; adi ve
soyadini, ana ve babasinin adi ve soyadini, dogum tarihi ve yerini,
medeni
durumunu, sigortaliya olan yakinlik derecesini, varsa evlenme,
bosanma ve 6lum
tarihlerini gosteren ilgili nufus idaresince dizenlenmis Vukuath Nufus
Kayit
Ornegi,

b) Ornegi Kurumca hazirlanacak ve dlen sigortali ile hak sahiplerinin
herhangi bir sosyal guvenlik kurulusunda gecen hizmetlerinin bulunup
bulunmadigini, bu kuruluslardan aylik veya gelir alip almadigini, hak
sahiplerinin aylik alma sartlarinin mevcut bulundugunu, aylgin
kesilmesini
gerektiren bir durum meydana geldigi takdirde, derhal yazi ile Kuruma
bildirilecegini, aksi halde her tirli hukuki sorumlulugu kabul ettigini
belirten imzali Beyan ve Taahhut Belgesi,

c) 18 yasini doldurmus olup 6grenim yapan erkek cocuklarin, ilgili
ogretim )
kurumundan alacaklari Ogrenim Belgesi,

d) Calisamayacak durumda malul bulunan ¢ocuklarin, Kurumun
saglik
tesislerinden alacagi rapor,

e) Resit durumda bulunmayan cocuklar hari¢c olmak Uzere, ikiser
adet
vesikalik fotograf,

eklenir.
Vekaletname ile Yapilacak Tahsis Basvurulari
Madde 75- Sigortali veya hak sahiplerinin vekilleri tarafindan

yapilacak
tahsis isteklerinde Kurumdan aylik baglanmasi icin basvurma yetkisi
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bulundugunu acikca belirten ve noterlikgce onaylanmis vekaletnamenin
de ibraz
edilmesi gerekir.

Yabanci Uyruklularin Basvurulari

Madde 76- Turk uyruklu olmayan sigortalilarla, bunlarin hak sahipleri
icin
Kuruma, nufus kayit 6érnegi yerine bunlarin hiviyetlerini gésteren ve
yetkili
makamlar tarafindan verilmis olan bir belge verilir.

is Kazalari ile Meslek Hastali§i Sigortasi Gelirleri

Madde 77- Malulltk, yaslilik ve 6lum sigortalarindan yapilacak
tahsislere
iliskin basvuru usul ve esaslari, is kazalari ile meslek hastaliklari
sigortasindan hak kazanilan gelirlerin baglanmasi icin yapilacak olan
basvurular icin de uygulanir.

ONDORDUNCU KISIM
Gelir ve Ayliklarin Odenmesi ve Yoklama islemleri
Gelir ve Ayliklarin Odenmesi

Madde 78- Sigortaliya ve hak sahiplerine baglanan gelir ve ayliklar
Bakanlar Kurulunca tespit edilen donem ve tarihlerde pesin olarak
odenir.

Odeme guni Cumartesi giinline rastlayan grubun 6demesi Cuma,
Pazar gunune
rastlayan grubun 6demesi Pazartesi gunku grup ile birlestirilerek
yapllir.
Odeme glinlerinden herhangi birinin Cumartesi veya Pazar guni
disinda resmi
tatil glintne rastlamasi halinde, 6demelerin hangi tarihlerde yapilacagi,
Hazine MUstesarhiginin gorusu alinmak suretiyle, Calisma ve Sosyal
Guvenlik
Bakanlginca belirlenerek ilan edilir.

Ozel Belge Diizenlenmesi
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Madde 79- Kurumdan gelir ve aylik baglananlara bu gelir ve
aylhklarin
odenmesi sirasinda gosterilmek Uzere birer belge verilir.

Bu belge kimlik yerine gegmez.

Yoklama Belgesi Alinmasi

Madde 80- Onsekiz yasini doldurmamis ¢cocuklara, kisitlilara veya
kendisine
kayyum tayin edilen kimselere ait gelir ve ayliklar, veli, vasi, veya
kayyumlarina édenir.

Gelir ve ayliklar veli, vasi, kayyum veya vekillerine odenenler icin,
yilda bir defa, 6érnegi Kurumca hazirlanan ve bu Yénetmeligin 83 Uncu
maddesinde yer alan hususlari kapsayan yoklama belgeleri
doldurularak,
ayliklarin 6dendigi bankalara veya P.T.T. subelerine verilir.

Vasiler ve kayyumlar vesayet ve kayyumluk ilamlarinin, vekiller
vekaletnamelerinin asillarini veya noterlikgce onaylanmis 6rnegini bu
sifatlarla alacaklari ayhgi izleyen ilk yoklama dénemine ait ayhgin
odenmesi
sirasinda, yoklama belgeleri ile birlikte bankalara veya P.T.T. subelerine
verirler.

Yoklama islemlerini yapmakla gorevli olanlar bu belgeleri, gelir ve
ayligin devamlihgini etkileyen bilgilerin tamamen yazilip yazilmadigi ve
imzalanip imzalanmadigi yonunden inceler, varsa eksiklikleri
tamamlatirlar.

Gelir ve aylik alma sartlarn devam ettigi tespit edilenlerin gelir ve
ayliklari 6dendikten sonra bunlarin yoklama belgeleri ile gelir ve aylik
alma
sartlarini yitirdiginin tespit edilmesi nedeniyle gelir ve ayliklar
odenmeyenlerin yoklama belgeleri, varsa vesayet ve kayyumluk
ilamlari ve
vekaletnameleri ile birlikte Kuruma gonderilir.

Kurum, suresi bir yildan fazla olan vekaletnamelerin belirli araliklarla
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yenilenmesini isteyebilir.

Gerekli sartlar yitirdigi tespit edilenlerin gelir ve ayliklarinin
kesilmesi ve yersiz 6deme yapilmissa geri alinmasi icin gerekli islemler

yapltlir.

Yoklama islemleri

Madde 81- Gelir ve aylik alma sartlarinin devam ettigi hususu
Kurumun
gerekli gérdigl zaman ve hallerde sorumluluklari kendilerine ait olmak
Uzere
gelir veya aylik alanlarin imzali bildirimleri ile tespit olunur. Kurum, her
zaman bu belgelerin yenilenmesini isteme hakkina sahiptir.

Kurumca gerekli gorulen hallerde ilgili merciler tarafindan usulune
gore
duzenlenmis belge istenebilir.

Yukarida belirtilen imzali bildirimlerin ve usuline gore duzenlenmis
belgelerin Kuruma ibraz edilmesine kadar, gelir ve ayliklarin 6denmesi
ertelenebilir.

Gelir ve Aylik Sahiplerinin Nufus Kayitlarina Tescili

~ Madde 82- Baglanan gelir ve ayliklar, 6rnegi Nufus ve Vatandaslik
Isleri

Genel Madurlagu ile Kurumca mustereken hazirlanacak bir belge ile
ilgililerin

kayith olduklari nufus idarelerine bildirilir.

Bildirilen gelir ve ayliklar, ntfus idarelerince ilgililerin nufus
kayitlarina tahsis numarasi ile birlikte islenir.

Gelir ve aylik sahibinin 6lumu, ayrica bunlardan hak sahibi es ve kiz
cocuklarin evlenmesi hallerinde, ilgili ntfus idaresi, bu degisiklikleri
nufus
katigune islediginde, degisiklik tarihlerini ay ve gun belirterek tahsis
numarasi ile birlikte bir ay icinde Kuruma bildirir.

Kurum ile Nifus ve Vatandaslik isleri Genel Mudurlagi arasindaki
bilgi
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alisverisi, her turlu elektronik bilgi iletisim, ara¢ ve ortami ve benzeri
araclar Uzerinden yapilabilir.

Bildirimlerde Yer Alacak Hususlar

Madde 83- Gelir ve aylik alma sartlarinin devam etmesiyle ilgili
olarak bu
Yénetmelik geregince yapilacak bildirimler:

a) Is kazalari ile meslek hastaliklari sigortasindan 6lim geliri veya
olim
sigortasindan 6lUm ayhgi alanlar igin;

Sigortalinin;
1) Dul esinin yeniden evlenmedigi,
2) Resit duruma girmemis cocuklarin hayatta bulunduklarri,

3) 18 yasini doldurmus erkek cocuklardan orta 6grenim yapanlarin
20
yasina, yuksek 6grenim yapanlarin 25 yasina kadar 6grencilik
durumlarinin
devam ettigi,

4) Kiz cocuklarin evlenmedikleri, Kurum ya da diger sosyal guvenlik
kuruluslari ile sosyal guvenlik s6zlesmesi akdedilmis Ulkelerdeki sosyal
guvenlik kuruluslarina tabi calismadiklari, buralardan gelir ve aylk
almadiklari,

5) Calisamayacak durumda malul cocuklarin sosyal guvenlik
kuruluslarina
tabi calismalarindan dolayi gelir ve aylk almadiklari,

6) Anne ve babasinin sosyal glivenlik kuruluslarina tabi calismadiqi,
2022
sayili Kanuna goére baglanan ayliklar haric olmak Uzere buralardan her
ne ad
altinda olursa olsun gelir veya aylik almadigi,

b) Malullik sigortasindan aylk alanlar icin; bu Kanuna tabi iste
calismadiklari,
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c) Yaslihik ayligi baglananlar icin; bu Kanuna tabi iste calismadiklari
veya sosyal guvenlik destek primine tabi iste calistiklari,

hususlarini kapsar.
Kurum bildirimlerdeki hususlarin belgelendirilmesini isteyebilir.
Bildirim belgesi érnegi Kurumca hazirlanir.
ONBESINCI KISIM
Cesitli Hukumler
Cenaze Masrafi Karsiligi

Madde 84- Sigortalinin 6lumuU halinde, cenaze masrafi karsihiginin
tamaminin veya bir kisminin ailesine 6denmesi gerektigi takdirde, bu
para
siraslyla; esine, yoksa beraber yasadigi en buylik cocuguna, o da yoksa
beraber
yasadigli babasina veya annesine, onlar da yoksa beraber yasadigi en
buyuk
kardesine verilir.

Farkli Dogum Tarihleri

Madde 85- Sigortalilar ile bunlarin gecindirmekle yukimlu oldugu
kimselerin veya hak sahiplerinin ntfus clzdanlarindaki dogum tarihleri
ile
nufus kayitlarindaki dogum tarihleri arasinda fark varsa nufus
kayitlarindaki
tarih, birden fazla nufus kaydi bulunanlarin bu kayitlari arasinda fark
varsa
tarihi eski olan kayit, sonraki kayit idare veya kaza mercilerinden
verilmis
bir kararla yapilmis veya duzeltilmis ise, kararlarin kesinlesmis olmasi
sartiyla nufus kayitlarina gecirilmemis olsa bile, yukarida belirtilenler
icin
bu kayit esas alinir.

Kurumca Hazirlanacak Belgeler
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Sosyal Sigortalar Kurumu Sosyal Sigorta islemleri
Yonetmeliginin 85 inci Maddesinde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik

R.G. 11 Temmuz 2004, Sayi: 25519

MADDE 1 — 16/1/2004 tarihli ve 25348 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Sosyal Sigortalar Kurumu Sosyal Sigorta islemleri
Yénetmeliginin 85 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"Madde 85 — s kazalariyla meslek hastaliklari sigortasindan
sigortali ve hak sahiplerine baglanacak gelirlerle sigortalilara 6denecek
sermayelerin hesabinda, is kazasinin oldugu veya meslek hastaliginin
hekim raporu ile ilk defa tespit edildigi tarihte; malulllk, yashlik ve
o0lum sigortalarinda sigortalilarin yurarlukten kaldirilmis 5417 sayili
ihtiyarlik Sigortasi Kanunu ve 6900 sayili Maluliyet, ihtiyarlik ve Olim
Sigortalari Kanunu veya 506 sayil Sosyal Sigortalar Kanununa tabi
olarak ilk defa calismaya basladigi tarihte ntfus kattginde kayith
bulunan dogum tarihleri esas alinir.

Sigortalilarin yas tashihi durumlarinda, is kazalariyla meslek
hastaligi ve malulluk, yashlik ve 61im sigortalarindan gelir ve aylik
tahsisleri ile sermaye degeri hesabinda, is kazasinin oldugu veya
meslek hastaliginin hekim raporuyla ilk defa tespit edildigi veya
sigortalilarin 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununa tabi olarak ilk defa
calismaya basladigi tarihte ntfus kitigunde kayitl bulunan dogum
tarihleri esas alinir."

Yuruarliuk

MADDE 2 — Bu Yonetmelik 01/05/2004 tarihinden gecerli olmak
Uzere yayimi tarihinde yuarurlage girer.

Yurutme

MADDE 3 — Bu Yonetmelik htkumlerini Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakani yaruatar. “

Madde 86- Gelir ve ayliklarin baglanmasi icin yapilan basvurular ile
bunlarin 6denmesi ve yoklanmasi sirasinda, bu Yonetmelik geregince
Kuruma,
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bankalara veya P.T.T. subelerine verilmesi gereken belge orneklerinin
hazirlanmasina, degistiriimesine, bir belgede yer alan bilgilerin ayri bir
belge olarak duzenlenmesine ya da ayri ayri duzenlenen belgelerin
birlestirilerek tek bir belge olarak duzenlenmesine Kurum yetkilidir.

Gercege Aykiri Bildirimler

Madde 87- Gelir ve ayliklarin baglanmasi, 6denmesi ve yoklanmasi
sirasinda, bu Yénetmelik geregince Kuruma veya gelir ve aylik 6demesi
Kifﬁlzslara verilen belgelerdeki kayitlarin, Kurumca yapilan inceleme
Zgryt?sturma sonucunda gercege aykiri oldugu tespit edildigi takdirde,
tI;:l:;_llgelere dayanilarak islem yapilmaz, yapilmis islemler varsa iptal
edilir.

Bu belgelerdeki bildirimlerin gercege aykirihiginin tespiti ile bu
belgelerle taahhlt edilen durum degisikliklerinin en gec bir ay icinde
Kuruma
bildirilmemesi durumlarinda olusan Kurum zararinin kanuni faiziyle
d0denmesinden, gercege aykiri bildirimde bulunan veya taahhut ettigi
durum
degisikligini zamaninda bildirmeyenler, sorumludurlar. Ayrica, bunlar
hakkinda
savciliga su¢ duyurusunda bulunulur.

ONALTINCI KISIM
Gecici Hukumler
Yipranma Payi

Gecici Madde 1- Kanunun Gegici 10 uncu maddesine gore yapilacak
yas
indirimlerinin tespitinde agir ve yipratici islerde gecmis hizmet sureleri
Uzerinden hesaplanacak yipranma payi; gun sayisi toplaminin her 360
gunu 1
yil, yil kesrinin 30 gunu 1 ay sayilir.

istanbul Dogumlu Sigortalilar
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Gecici Madde 2- Sosyal sigorta yardimlarindan faydalanacak
sigortalilarla
bunlarin gegindirmekle yukimll oldugu kimselerin veya hak
sahiplerinin
dogumlar 8 Subat 1332 veya daha 6nceki tarihli olanlar hakkinda
sosyal
sigortalarin yas ile ilgili hUkUmleri asagidaki esaslara gére uygulanir:

a) Istanbul dogumlularda niifus kayitlarinda tek tarih olanlar icin bu
tarih, hicri kameri sayilir.

b) istanbul dogumlularda niifus kayitlarinda tek tarih, fakat rumi
kaydini
havi olanlarin bu tarihleri rumi sayilir.

c) istanbul'dan baska yer dogumlularda tek tarihler rumi itibar
olunur.
(Bu tek tarihler, yerli, yabanci ve istanbul dogumlu seklinde olsa da).

d) istanbul'dan baska yer dogumlularda hicri kayitli tek tarih varsa
bu
tarih, hicri kameri sayilir.

e) istanbul ve istanbul'dan baska yer dogumlularda hem rumi, hem
hicri
dogum tarihi yazih olanlarin rumi tarihleri esas alinir.

f) Rumi tarihlerde, ay ve gun gosterilmemisse, o yilin Temmuz ayinin
birinci gund, ay yazilmis gun gosterilmemis ise, o ayin birinci gunu
dogum
gunu sayilir.

Hicri tarihlerde gun belli olmayan hallerde o ayin ilk gunune tesaduf
eden
rumi yilin gund, ay belli olmayan hallerde o yilin Recep ayinin 1 inci
gunune
tesaduf eden rumi yilin ayinin rastladigi gtn tutulur.

Eski Sigorta Sicil Numaralari
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Gecici Madde 3- Bu Yonetmeligin 14 Gncl maddesinde belirtilen
sigorta
sicil numarasindan once verilen eski sigorta sicil numaralarinin, bu
Yénetmeligin 17 ve 18 inci madde huktmleri sakli kalmak kaydiyla
Kurum
islemlerinde kullanilmasina devam edilir.

Gecmis Dénem ve Aylara iliskin Verilecek Belgeler

Gecici Madde 4- Bu Yonetmeligin yurarlige girdigi tarihten sonra,
sigortalilarin 2004 yili Nisan ve onceki aylara ait calismalari ile ilgili
sigorta primleri, prim hesabina esas tutulan kazanclari ve prim 6deme
gun
sayilari ile diger bilgilere iliskin belgelerin isverenlerce diuzenlenerek
Kuruma verilmesinde, 30/10/1987 tarihli ve 19619 sayili Resmi
Gazete'de
yayimlanan Sosyal Sigorta islemleri Yonetmeligi ile ek ve
degisikliklerine
dair Yonetmelik huktUmleri esas alinir.

Yururlikten Kaldirilan Hakumler

Madde 88- 30/10/1987 tarih ve 19619 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan
Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeligi ile ek ve degisiklikleri yUrurlikten
kaldiriimistir.

Yururluk

Madde 89- Bu Yonetmelik hikimleri 1/5/2004 tarihinde yururlage
girer.

Yurutme
Madde 90- Bu Yonetmelik hukimlerini Calisma ve Sosyal Guvenlik

Bakani
yuratuar.
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AIGORTALL ISE GIRIS BILDIRGES]

n

-1

10,

ACIKLAMALAR

Bu belge, £06 savih Sosyal Sigortalar Kanunun @ uncu maddesine gére sigomals olarak saltinlamn, isveren
tarafindan, Kuruma hddirilmes: amaciyla kublamlir.

[sweren. sigorial olarak galgiraca@y kisivi ise baslatmadan en ges bu gin dnce Kurumza hidicmekls
yakiimiiidior. Ancak, ingaat igyerlerinde ige baglanlacak sigoralin ije baslanldig gim, Kuruma ilk defa Tsveri
Bildirgesi verilen igverlennde ige alnan isgilen sz en gep bir av iginde Kuruma bildirmek zorsndader,
Sigomal Ise Ging Bildirgest, yasal sirest ipinde iadeli-taahhiichi elarak posta yoluvia da géndenletilin. (306
SK. Md: 9),

Sigortah Iye Gy Bildirgesing yasal siresi iginde Kuruma vermeyen isversn hakkinde, ber bir sigortah igin
ayhic asgart diceet tulannda, bildinlmeyen sigortallann gabgma izninin olmamass duramunda 2a asgar dsrein
tki kate tucaninda idan para cegas wygalanw (506 SE.Md: 140

Ug nishs olarak disetnlenen Sigoral lge Girig Bildirgesinio, signrtainn fowgeaf vapsthnbms bininci
mighasi niifus ciizdanimn bir fatokopisi ile birlikte Kursmca aluur. Sigoma sicil rnumsarasy, slndifin tacih ve
genel evrak numaras iglenen bildirgenin iki nishas ise, bin sigortaitya venlmek, birl de saklanmak Grzece
isverene iade edilic. Tk defa sigortava b olacak sigoetalilara sicil kary dizenlenmesi igin Kurumda kalscak
bildirgeys aynea bir fatograf daha eklenir, (Sosval Sigoeta Islemien Yanetmeligi. Md: 330,

Bildirgelern bitin hansieri oiifus hiviyet elzdanna ve sigortal tarafindan isverene ibraz edilen difer resmi
belgelere gose tam, dogru ve kitap bactlen ile okusakli olarak delduroiur Nobksan ve haal dienlenen
Eildirgeler igieme alnmaz ve signctalenen tescil islemi yapilnaz Bu nedenden dogabiiecek tin sorumluluklar
1Fverene aiir,

[l defa sigortah olacak kisi ign dizenlenen bildirgenin dst balimindeki “ilk”, daha Gnce sigora sici
aumarasi almug olanfar igin dizenlenen bildingenun 2= “Tekrar™ kelimesinin vamndaki kue (40 ile
isaretlenir. Tekrar ise ginglerde, sigortalinm sicil numaras: muilaka yazlmaliy,

Sigona sicil numarasinin dogrilugunun kontrol edilebilmesi ian, daha Gnce sigona sicil numarasivla birlikee
Kurumca “Eonirol Mumaras;” venlmigse, tekrar Sigortah [ve Ging Bildirgslerinde sipera sicil numarasindan
seora gelen “Kentrol Numaras™ kurusuna, bu oumara vazidmalihr,

Bu Bildirgenin 10, 11, 12, 15, 16 ve 1 uncy alanlan sigortaliun durumues uygun secenein dndndek ki
(A} ile sgaretlenerek doldurmilor. | sumarall “T.C. Kimlik No™ banesine, Vatandashk ve MNiifus fslexi Genel
Miidtirlign torafindan venlen kimlik numarasi yazilir. Yabanc: upriklu sigonaliar icin bu alan bos birakilur,
buwlar igin usuline gére vetkili makamlarca dizenlenmiz falisma iznine air belgenin bir Smeginin bu
hildirgeys eklenmesi somnjudur,

Eurumeban yazhhk ayhgn almakta teen vensiden 506 sayh Kaouna tabi sigoral olamk saiymaya baslavanlar,
wirm sigorta kollarma tabi tatularak, avliklas, sabsmava bagladikclar arbien ittharen kesilic. Ayhiklacmnm
kesilmesing istemeyvenlerin ise yamh aleple bulunmalan kosuluyla avikianmm ddeamesine devam oluaur
ancak, buniardan sosyal govenlik destek primi kesilic (506 SK. Md- 63). Bu gibi sigoralilann rerciblering
hangi winde kullandikian, Sigortal ise Girig Bildirgeleri ile bildirilir. Bu nedenle, yashlik ayhg nimakda iken
(tahsis pumarast 1, 41, FI, Y1 ile baglayanlar) yeniden sigoriah bir e baslavanlardan; aylidarmn
fdenmesine devam adilmesini isteyenler ipin B bibdicgenin 13 inci slarndaki “Sosyal Giveniik Destek
Primi”, kesilmesin isteyenler igin avm alandoki “Tiim Sigorta ¥ollar™ weciginden sonrakd kum (X7 ile
izaretlenr,

T Emekli Sandig), Dag-Kur ve 306 sayh Kamunun gegici 20°pei maddesing abi sandibklordan maliliik
weyn smekli ayl@ almakta iken 306 sapil Kanuna tabi bir iste calismava baglayanior, isteklerine
bakalmaksizin sosyal givenlik destek primine tabi motulur (506 SK, Md: 301-C). Bu nedenle, bunlar igin
ditzenlenecek bildisgenin 18 numarali alandaks “Ayhk Aliyar mu 7" serusona diskin “Evet™ seqenefinden
soaraka kutu (X ile isaretlenmelidic.

11.20 numarah saur sigortali tarafilan ve &l yozise ile doldurutacaks.
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AYLIK FIRIM VE HIEMET BELGEST
A TR EANALAT

Eh:d

L A-Bu selge ke ijverenin igyeninde hic ay ginde silugterdiga
sigrtalibara st bitgiler, U6 duyil Sosyal Sigorealar Kanunu' qun
Puneu meddesi geregi doldunaismi Kuruma  veritir, veys
Fapilicak  sdzlegmeye  sineden  elsmimnik onamigs  Kurems
wandenlir

O-Bu beiys, her ay igin dussnlenir, an cidegu yal ve oy @am olack
AL,

Ul belge 1 nusha olurak cizentens. Binc nushas ait oldugy up
tzleyen 2pm sonuia kxla Kamma venlico K nishas igveren
veyi arace yadu sagataty desis akan caralndan sak iy K oramca
Ayl GEUnce oo e Kt veriiones: gereken dyin Soouirln
aviteakip belgein verilnes gevekon ayn soiun kadas igvennde
sigortaliiuren giwebidecedi bir yere b {Sosyul Siuun‘, l5leimien
Vonetmetigs)  Suresinde Kuswra venilmcyen  veyn  gyerioe
ddthmayan beigeler dgae wdan para cezma wygolane (306 3 K
1diie-¢)

U-Au belgedck belgemmn maniyedi bdiome belgsain s, ¢k Ve
Eptat alup olrsbi@ing gore el

E-fyyurinde el kemn hekiimlen wygalangsr me bo belgedeio
Kanun  bolemine dgili Kanun  nemarst gz A
tpyeriage biden facly kaaon bikesd ayguioniger sz fer
K wysilemas) wgin oy leelge dizenienr

FeBlgota betge tord slamng, gahglan igyerinin ve yaplun g
mibpeling gure agadicta gruglandialan ke kanel kadlasdon Buns
yazihie B oagpcnnade bieden fazla griba goen  sigoetal
wabiEhriear g e grip igie apn belge duzenleaiy

'-”-T“"'.!-:uu'u e T uhl .I;FII.H llar: e Vakark dgeemin Kunnsibsrmds Xy

. itk Greeciler
O2-Smpal givedik desiol peiunne wbi | 12 -Goyicd - nei el candik ur s
yalganiar tabngnlar

U 0% syl Kenwea tubi galisantar | 15T worts kullsing i o g,

g ialib §IgT s S

Ll ke
AL ipa grigilas )
dlue paliaie: ayreiin
B B s i la ik, gagidik se
Lss by, cgaizhik
AT
g0 axhigalip, % 2k
wgkaiak, yaglibl ec oldm

T e ain vl -.'J.I:p:.u;
BEYer all grigie gadigaiiat

1=V ey il i gatgala

Wik § alsjyar Gfueuci aleedk
w3 iganlad

Pl VE-Cer ngislags aylife alip,
e Rl it g ior btk yaghilik e il
sigutislaring tahi caliganlae

B Tuplulik yges vid G nlaslar - 0y i Resich Bulaligl hajeajik

C-Bu beldecek: gyen sl nwmarss bolomi sahiver
M), cpkole kodu, eski we yern e kadu, igven sie
i, 1 Bl dge kodu, contrml Roindesas & 5@ e
balimlennden wlugnidaain, Kusow tralodan venilen
Lpyer gl mmmaras o bokime cksicsiz oliok yaotic

WeTegizm sigortals bilgilen bobiving, isyennce belgenn
ae oldudu aydo gabgan sigortals sapm, gon suyas, oy
iginde ige gorenler, igten aprdanlan, Geneesiz we deretl izin
kuillunaniaren roglam sayism e ucresli 2o Kollznaniana

howeliin ke :

1By belgedelo tanakbhuk Wilgileri balimande yer dlan
ENME Cids Kazang v prim ocam, beige tinine gée 506
syl Kanonwn 63, 71, 77 ve T maddeler ile ddd?
suyih Ranuoun 4% unce maddesi dikkale  almarak
deldurilur, Siguta kallanna wegulanan prome esas kaeang
Ltughamnea govnk e o yguianarak balunan meklar, gom
rutari bolimume yazila,

d-lykazalun we meslek hustahiklon sieortis kudunus
hezasindoks  Frove  Bsas  Kuzaoglar  Towlaawna,
belgedeks tm sigortalilare wt poime £535 Kazunglar
leplamundan doretic izin kullansn sigortalslarim
yrlik amin derctten disgildikicen sonra Kolan tutar
saydeuili.

B-En  lugla T sigactels  gabhgiean  igvecealerge
dlgectainw adi, sayait veys bir bncekn oya gire
Fin we Eawanglaonds defigikhk o olmase halinde,
duramunda degigikik olan sigeetalimn bulundugu
satord deng gelen degignklik sdluna (X iguico
Koawlyr

LeSigarta sicil sumaraluey ve | honeh T.C0 Kimlik
womacalan ckeiksiz alerak doldursiur. Sigornshonm =
we eyl kasalema yapn lnwdan yazlar. S0 isimer Do
isinle akma s zmsada e begluk aklarak
delduralus DIk suyadi bitbinsine, itk tescil leminde
kulbanilan soyad yamlie, Bu satdaki prime esis Kagany
mabimiaee bee b ssgoriale g pricklesdinler kuagosg
duarlars yazihir

M-Sigarab hismerlerine ki g saplan bolindine
S-Igu1l.'l|u|||| Ay aginde dorer ul.Jny adin supes yazilic, G
vihsmg hatinde gin suya M ogon plaek dikkaie sbioe Ay

gnde 5 g vefveya avtiies wibh misvear s gulisng
Al sugia dicred almin gin saydo, Ay oginale ige gy
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VIZITE BAGID
(Signrimlva Al

ACTKLAMALAR

i) 20 aumarah “Prim Odeme Hali” sabrmnda; Sigerrtalihk nut=bifing baz olandardan Hastalik
ve Analik Sigortalan primi Gdeme hali sonn erenlerin sigortalilik niteliklen, Hasaik ve Analik
Bigoralanmn wyguianmasinds, Sdenen primin ilighin oldufu génd takip eden cnuncu ginden baglanarak
yiltrilmis sayilaca@indan, igili haneye prim ddeme balinin sona =np ennedifi muotlaka yazilacak, prim
edeme hali sona srmig ise erdi@i tanh de beliilecelair,

2) “C- SIGORTALINTN PRIM ODEME GUN SAYISI VE KAZANCLARI™ hatimiinde:

= YAY" sitununa; sigortaluun bastalic ve analik nedeniyle vizieye kb lanbten dnceki bir
yil wpinde en az %0 gin, hastallk ve dofunmwn oldugu larhten Snceki bir vl igindeki aylar
vizalzye gikilan ay da dahil olmak lzere vazlacak, karsilanna da b avlar iginde prim odenen
un savilan kaydedilecekter.

*  (regici iy goremezlik odenefine esas olarak dizenlenscek vizite kagutlannda ise, sigortaliar
win gegicl iy ghremezhfin hagladsfh tarihten Snccki bir il icinde en az 120 gin hasiabk

vazilacakur.

*  [hger situniars da bastah@n anlagiddigs veya dofumun vl bulundugn tarihten Socekd Og
takovim aving ait prime egas tutulan avlk kazanglar vazilacakir.

* I5 kazas1 veva meslek hastaiifs halinde ise, sadece is kazasimn mevdana geldigi veva
meslek iastalifiun anlagildidy tarilten Gneeki Uy takvim ayne ait prime esas famlan ayhk
kazanglar ile o avlar iginde prim ddeaen plin savilan kaydedilecektir,

*  Prune esas tutulan ayhk deretler avnea *Yamyla” siiununda yaz ike de belirtifecektir
*  “Hak Ertigi Ucretier™ : Ay iinde hak edilen dicretlerdir,

= “Prim ve [kramiye Gibi Ek Odemeler” @ 0 ay iciode sigortaliva ddenen prim, ikramyye
ve bu matelikieks Kazangharcire.

. "fswrcncz_"rfera Mahkemelerce Odenmesine Sonradan Karar Verilen Toret, Prim,
Tiramiveler”; (hialaflh ofup aradan zaman gegtikden som iyverence vera mahkemelerce vahul
s makamlar larafindan venlmesi kararlaghnlan deret, prim, ikramiye ve fazla mesai gibi
deretierdir,

= Ancak, bafus kenwsu deretlerden, valmizea viziteye cikalan tarbten Soceki 3 takvim aw
sginde Adenmiz olanlann, Hu g ava ait kusma aylar fibareyle aym ayn yazilacaktr.

NOT : 506 sayils Sosyal Sigortalar Kanununun 90 iner maddesine giire, isveren
Vizite Kagudin unsuliine wygon olarak dizenlemekle yikiimli olup,
hilgilerin eksik veya yanlhys olmas: sebehivle Kurumea yersiz olarak yapilan
her mirlii masvaf Gdemelde yikimlidir.
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VIZITE KAGTM
iSignrtaliis £ vn Gagindbemiskie Vikiin| i (Hidudm Coeuklmrana it)

ACITKLAMALAR

) 15 numarali “Pritn Odeme Hali® satininda; Sigorahlik
niteligim haiz olanlardan Hastahk ve Analik Sigortalan prim
Sdeme hali sona erenlerin sigodalilik nitelikler, Hastahk ve
Analik Sigoralanmn oygulanmasinda, ddenen primin iliskin
aldugu gini takip eden onuncu ginden baglanarak wvitielmis
saplacagindan, ilgili haneye pnm Sdeme halinin sona =rip
ermedigi mutlaka el yazis: ite vazlacak, Prim Gdeme hali sona
ermig ise srdi@i tanh de belistilecektir.

7} “C- SIGORTALININ PRIM ODEME GON SavISI
hiliimiinde;
“AYT siitununa; hastabik ve amahk nedeniyle viziteye qikig
tarihten dnceki bir wl iginde toplam 120 giin, hastalik ve
dogumun oldugu tadhten dnceki bir wl icindeki aylar viziteve
cikilan ay da dahil slmak iizers yazilacak,
“Prim Odeme Giin Says” sitununa; Her ayin kargisima ay
igtnde ddenen gin sayilan kaydedilecektir. Prim Oideme Giin
Sayisimn 1200 ginii asmas: halinde, 120 minden Fazlast
vazilmayacaktr,

NOT 506 sanh Sosyal Sigertalar Kanunuoun 90 et maddesine gire,
| igveren Vizite Kagdiu usuliine uygun olarak  diizenlemekle
yikiimli: olop, bilgilern ecksik veya yanhs olmast sehebiyie
Kurumca versiz olarak yapilan her tirii masrafi ddemekle
viikiimnfidiir.
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SAGLEK BELGESI
ASkgertakanan Esi ve Gegimdbraebie ¥kl et Corwklar ife Ara ve Bahuana wir|

ACIKLAMALAR

[} 15 numaralt “Prim Odeme Hali® satinnda;  Sigortalilik
niteligini haiz olanlardan Hastahk ve Anahk Sigortalan prim
odeme hali sona erenierin sigortalilik nitefilclers, Hastalik wve
Analik Sigortalanmin uygulanmasinda, ddenen primin iliskin
oldugu gini takip eden onuncu giinden baglanarak vitirilmis
sayilacagindan, ilgili haneye prim &deme halinin sona erip
ermedifi mutlaka e yazis: ile yazilacak, Prim &deme hali sona
ermieg ise erdigi tanh de belimilecektir.

2} “C- SIGORTALININ PRIM ODEME GON SAyIsE
Irolidmiinde;
“A¥" siitununa; hastalik ve analik nedeniyle viziteye giknm
tankten dnceki bir yl iginde toplam 120 gin, hastalik ve
dogumun oldufu tarihten dnceki bir yil igindeki aylar viziteye
fikilan ay da dahil olmak dzers yazilacak,
“Prim Odeme Giin Sayis™ siitununa; Her ayin karsisina ay
iinde Gdenen giin sayilan kaydedilecektir. Prim Odeme Giin
Sayisimn 120 ginid asmas: halinde, 120 ginden fazias;
yaziimayacaktir,

NOT :506 sapl Sosyal Sigortalar Kamununun 90 i maddesine gare,
igveren Vizite. Kagidim usulline - uygun olarak = diizenlemelde
vikamli olup, bilgilerin - eksik veya vanliy olmasi sebebiyle
Kurumca yersiz olarak yapilan her tirli masrafi Gdemekle
yiikimlidiir.
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SIGORTALI BILDIRIM BELGES]

ACTKLAMALAR

Bu belge. 306 savile Sosyal Sigoralar Kanunuoua Bk 40 ne maddes
gerefl sigorali olarak galigmaya haslayanlann  kendilerini Sosval Sigortalae
Eurumuna bildirmelerd amaciyia kullambr,

Belge noksansiz, gercefe uygun ve okunakll bir sekilde ki nisha
doldurulur. Birinci nlshasma NUFUS CUZDANININ 6nlii arkall cekilmis
fotokopisi veya RESMI MAKAMIARCA dizenlenen sureli eklenerck igyerinin
bagh bulundugs Sigorta Midirligine verilic. Ddnei néshasinn izerine Kunsmes
ahindsin tanh ve genel evrak numaras) islenerck sigortall tarafindan saklanmak
uzere ilgitive gerl verilir, :

Belgenin ise baslamlan taribten itibaren 10 min iginde agyerinin haglh
Bulundugu Sigorts MidiirkiFine venlmesi gereklidir,

“A-Belgenin Mahiveti” biliimiinde; ilk defa sigorta sicil numaras
alacak olanlar “FIk™ in karsisndaki kutuyu, daha dnce sigora sicil numaras alankr
ise “Tekrar™ 1n kargisindaki kunmy (%) ile izaretleyecektir,

“Sigorta Sicil Numaras™ biliimiine; daha fince slgorta sicil pumaras)
almug olanlar, stcil numaralano, her rakaoy bie kumcugun igine olacak sekilde
noksanstz olarak vazacaklardir,

“C-SIGORTALININ G SOSYAL  GUVENLIK RILGILEREY

Ivédiimiinde;

I5 numaral satrda; Daha édnce Sosyal Sigortalar Kurumo (S5K)
thgindaki  diger sosval givenlik urumfanna  tabi cabsmalan  olaniar  bu
hizmetlerinin hangi Kurums tabi olarak eetigion lgili Kurumdan verilen “Sicil /
Sandik No™ sunu yazacak ve bu Kurnmlardan ayhik alp almadiklann dair ilgih
kutuyu (X} ile iraretleyeceklerdir,

16 numaral satwrda; Daha Gnce, Sosyal Sigortalar Kurumuna ($5K}
tabi ¢aligmasy elanlar en son caisstiklan igyvert ile ilgili slgiler vazacaklardir,

“D-CALISMAYA BASLANILAN ISYERININ® balimiinde;

“17. isverenin Ad Sovadi ¢ Unvan® sanmnda; [swerinio varsa dnvar
1gyerl kigive ait ize ad ve sovad,

“18. lyyeri Sicil Mo sanrinda: Biliniyorsa calisilmaya baglanlan
igyerinin Sosyal Sigonalar Kurumundaki isveri sumaras, ,

“I0. Beyan ve Taahhilt" sationda: Yen girilen igvertnde salismaya
baglanuan tash, gin, ay, yil alarak noksansz yazliacakiir,

lam olarak yazilacakhr,
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Calisma ve Sosyal Gavenlik Bakanligindan:
Sosyal Sigortalar Kurumu Sosyal Sigorta islemleri
Yonetmeliginin 85 inci Maddesinde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik

R.G. 11 Temmuz 2004, Sayi: 25519

MADDE 1 — 16/1/2004 tarihli ve 25348 sayili Resmi Gazete’'de
yayimlanan Sosyal Sigortalar Kurumu Sosyal Sigorta islemleri
Yonetmeliginin 85 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"Madde 85 — is kazalariyla meslek hastaliklar sigortasindan
sigortali ve hak sahiplerine baglanacak gelirlerle sigortalilara 6denecek
sermayelerin hesabinda, is kazasinin oldugu veya meslek hastahginin
hekim raporu ile ilk defa tespit edildigi tarihte; malulllk, yashlik ve
0lum sigortalarinda sigortalilarin yurarlUkten kaldirilmis 5417 sayili
ihtiyarlik Sigortasi Kanunu ve 6900 sayili Maluliyet, ihtiyarlik ve Olim
Sigortalar Kanunu veya 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununa tabi
olarak ilk defa calismaya basladigi tarihte ntfus kattginde kayith
bulunan dogum tarihleri esas alinir.

Sigortalilarin yas tashihi durumlarinda, is kazalariyla meslek
hastaligi ve malulluk, yashlik ve 6lim sigortalarindan gelir ve aylik
tahsisleri ile sermaye degeri hesabinda, is kazasinin oldugu veya
meslek hastaliginin hekim raporuyla ilk defa tespit edildigi veya
sigortalilarin 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununa tabi olarak ilk defa
calismaya basladigi tarihte nufus kitigunde kayith bulunan dogum
tarihleri esas alinir."

Yururluk

MADDE 2 — Bu Yonetmelik 01/05/2004 tarihinden gecerli olmak
Uzere yayimi tarihinde yurdarlige girer.

Yurutme

MADDE 3 — Bu Yonetmelik htkUmlerini Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakani yaruatar.




